TOLNA VARMEGYEI HOR(’}ASZEGYESI"JLETEK
SZOVETSEGE

ALAPSZABALYA



Preambulum

A Tolna Varmegyei Horgaszegyesiiletek Szovetségét a Tolna varmegye kozigazgatasi teriiletén
miukodé horgéaszegyesiiletek, mint tagegyesiiletek (a tovdabbiakban, jelen Alapszabaly
alkalmazasaban: tagegyesiiletek) a szovetkezésbol eredd elényok kihasznaldsara, érdekvédelmiik
segitésére, egymas kolcsonds tamogatasara onkéntes elhatarozasukbol hoztak 1étre.

A Tolna Varmegyei Horgaszegyesiiletek Szovetsége (a tovabbiakban, jelen Alapszabaly
alkalmazasaban: Teriileti Szovetség) az alabbi Alapszabalyt fogadta el.

TERULETI SZOVETSEG ELNEVEZESE, ALAPADATAL JOGALLASA ES
KEPVISELETE

1.§.

(1) A Teriileti Szovetség elnevezése és alapadatai:

A Teriileti Szovetség neve: Tolna Varmegyei Horgaszegyesiiletek Szovetsége
A Teriileti Szovetség roviditett neve: TOHOSZ

A Teriileti Szovetség székhelye: 7100 Szekszard, Rakoczi u. 46.

A Teriileti Szovetség Ectv. szerinti szervezet tipusa: Szovetség

A Teriileti Szovetség TEAOR’08 besorolasa: 9319 - Egyéb sporttevékenység

A Teriileti Szovetség hivatalos weblapjanak cime: www.tohosz.hu

A Teriileti Szovetség telephelyei: a Teriileti Szovetség székhelye, a tulajdonaban allo, vagy bérelt,
valamint a haszonbérleti és alhaszonbérleti szerz6dések altal érintett, nyilvantartott ingatlanok és
halgazdalkodasi vizteriiletek teljes teriilete. Ezek felsorolasat az SZMSZ részletesen tartalmazza.

A Teriileti Szovetség pecsétje, koralaka feliratban: Tolna Varmegyei Horgaszegyesiiletek
Szovetsége, alul TOHOSZ felirat, kozépen horog rajza.

(2) A Teriileti Szovetség jogallasa:

a) a Teriileti Szovetség a Polgari Torvénykonyvrol szolo 2013. évi V. torvény (a tovabbiakban,
jelen Alapszabaly alkalmazasdaban: PiK.), tovabba az egyesiilési jogrol, a kozhasznu jogallasrol,
valamint a civil szervezetek miikodésérdl és tamogatasarol szolo 2011. évi CLXXV. torvény (a
tovabbiakban, jelen Alapszabaly alkalmazasaban: EcCtv.) alapjan miikodo civil szervezet, amely a
tagok koz0s, tartds, jelen Alapszabalyban meghatarozott céljainak folyamatos megvalositasara
létesitett, nyilvantartott tagsaggal rendelkezd 6ndllo jogi személy. Tagjai csak jogi személyek
lehetnek;

b) a Teriileti Szovetség fliggetlen, demokratikusan szervezett, 6nkormanyzati elven alapuld

érdekvédelmi ¢és érdekképviseleti, szakmai szovetség. Tevékenységét a jogszabalyok, a
horgészszovetségi szabalyozasok (hatdrozatok, iranyelvek, szabalyzatok, szerzddések és
szerzOdési feltételek), valamint Alapszabalya és Szervezeti és Mikodési Szabalyzata (a
tovabbiakban, jelen Alapszabadly alkalmazdsaban: SZMSZ) elGirasai szerint 6nalldéan végzi;

C) a Teriileti Szovetség Ectv. szerinti hatokore, egyben f6 tevékenysége szerinti illetékességi teriilete
a Tolna varmegye kozigazgatasi teriiletén miikodo €s itt nyilvantartasba vett, valamint a Tertileti
Szovetséghez csatlakozo tagegyesiiletek, valamint a tulajdondban, kezelésében, hasznositasdban
1év6 nyilvantartott halgazdalkodasi vizteriiletek, haltermelési 1étesitmények és egyéb teriiletekre
terjed ki;

d) a Teriileti Szovetség a halgazdalkodasrdl és a hal védelmérdl szolo 2013. évi CII. toérvény (a
tovabbiakban, jelen Alapszabaly alkalmazasaban: Hhvtv.) alapjan horgéaszati  célu
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halgazdalkodast folytaté tarsadalmi szervezet, amennyiben halgazdalkodasi vizteriilet tulajdonosa,
vagy szerzOdés alapjan annak targyi hasznositasara jogosult;

e) a Teriileti Szovetség a Hhvtv. szerinti kozfeladatokat, valamint a sportrol szoldé 2004. évi I.
torvény (a tovdbbiakban, jelen Alapszabdly alkalmazdsaban: Stv.) szerinti orszagos sportagi
szakszovetségi feladatokat ellato Horgaszszovetség hivatalos kozremiikodo partnere. A tételesen
meghatérozott, ellathaté kozremiikodoi feladatokat a Horgédszszovetség kiilon mitkddési rendje
szerint hatarozza meg. A Terlileti Szovetség szakszovetségi kozremitkodése soran magara nézve
kotelezden alkalmazza az Stv. eldirasait, ide nem értve az 6nallé sportagi szakszovetségként
torténd birdsagi nyilvantartasba vételt;

f) a Teriileti Szovetség kozvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete a partoktol
fliggetlen és azoknak anyagi tamogatast nem nyujt, illetve azoktdl tamogatast nem kap és nem is
fogad el, tovabba eurdpai parlamenti, orszaggyiilési, illetve Onkorményzati véalasztasokon
képviselojeloltet nem allit és nem is tamogat;

g) a Teriileti Szovetség a Magyar Orszagos Horgasz Szovetség (jelen Alapszabadly alkalmazasdaban:
Horgaszszovetség) alapito tagja, tagszervezete. A Horgéaszszovetség Alapszabalyat magéra nézve
kotelezének ismeri el;

h) a Teriileti Szovetséget a Szekszardi Torvényszék (a tovdabbiakban, jelen Alapszabadly
alkalmazasaban: Térvényszék) tartja nyilvan, illetve gyakorolja felette a torvényességi
feliigyeletet is.

(3) A Teriileti Szovetség torvényes képviselete: a Teriileti Szovetséget az elndk képviseli.
Képviseleti joga altalanos és 6nallo.

A TERULETI SZOVETSEG CELJAI ES TEVEKENYSEGEI
2. §.

(1) A horgasz érdekek regionalis és orszagos szintli megjelenitésével és képviseletével, a sport- és
szabadidds horgéaszati lehetdségek mind szélesebb korll biztositasa Utjan eldsegiteni a szabadidd
hasznos eltoltését.

(2) A Teriileti Szovetség tovabbi fontos — szolgaltatasi és gazdasagi - célja a halvédelem és a
halgazdalkodas, benne a horgaszat ¢és a horgéasztatds altalanos feltételrendszere biztositasanak
eldsegitése, érdekeinek elémozditdsa és megvédése.

(3) A Horgaszszovetség szovetségi rendszerébe tartozd tagszovetségek és azok tagegyesiiletei
tagsdga ¢€s horgaszai részére, a szervezeti rendszeren beliil kialakitott kedvezményes horgaszati és
egyéb szolgaltatdsokat biztositani, illetve az igénybevételt lehetdve tenni.

(4) A Teriileti Szovetsés a meghatarozott célok megvalositisa érdekében az alabbi
tevékenységeket latja el:

(4.1) A tagegyesiiletek érdekvédelme és képviselete teriiletén:

a) kozos fellépés esetén, vagy felkérésre képviseli a tagegyesiileteket az allami szervek, gazdalkodo
szervezetek és mas civil szervezetek felé;

b) véleményt nyilvanit a horgaszatot érinté jogszabalyok elékészitése soran és a horgaszokkal
kapcsolatos egyéb kérdésekben;

C) részt vallal a Horgaszszovetség munkajaban és valasztott kiildottek utjan képviseli a
tagegyesiileteket;

d) ellatja és szervezi a sajtd és média képviseletet;



e) el6segiti a tagegyesiiletek torvényes mitkodését;

f) elésegiti a horgaszati, halgazdalkodasi, hal-, természet- és kornyezetvédelmi, valamint a
horgaszattal kapcsolatos jogi ismeretek terjesztését. A témaban eldadasokat, tovabbképzéseket,
konzultacidkat tart, valamint horgdszszovetségi kozfeladat-ellatds érdekében megbizés alapjan
horgaszvizsgaztatast végez;

g) szervezi ¢és tamogatja a horgaszetika, a kornyezettudatos és természetvédelmi szemlélet
terjesztését, a horgaszattal kapcsolatos jogszabalyokat, az irott ¢€s iratlan etikai szabalyokat
kozreadja, azok betartasara €s betartatasara iranyul6 aktiv tevékenységet folytat;

h) apolja a horgaszattal és halgazdalkodassal kapcsolatos hagyomanyokat. Ennek keretében kiilon
figyelmet fordit az UNESCO Vilagorokség részeként nyilvantartott, az als6-Duna szakaszra
delegalt kisszerszamos haladszatot folytatd rekreacids haldszat hagyomanyainak megdrzésére;

1) elésegiti a nok, a gyermekek és a fogyatékkal é16k mind szélesebb rétegeinek bevonasat a
horgaszatba. Tamogatja esélyegyenldségiik biztositasat, érdekeik védelmét;

j) teriileti érdekvédelmi tevékenysége keretében a halgazdalkodassal kapcsolatos jogszabaly
tervezeteket a Horgaszszovetségen keresztiil, a tevékenységével kapcsolatos Onkormanyzati
rendelet tervezeteket lehetdség szerint véleményezi;

k) javaslatokkal, kezdeményezésekkel fordul a Horgaszszovetséghez ¢és a teriileti, helyi
onkormanyzati szervekhez, hatésagokhoz a horgaszérdekek érvényesitése érdekében, véleményt
nyilvanit a halgazdalkodéast érint6 térségi, teriileti és helyi kérdésekben;

[) teriileti szOvetségi tevékenysége keretében atlathatdé palyazati alapi tdmogatasi rendszert
tizemeltethet;

m) feladatvallalasra iranyulo tagegyesiileti felkérésre —irasos kérelemre- 6nkoltség alapu, dijkoteles
igyviteli tamogato szolgaltatdsokat végez.

(4.2) A horgaszat és halgazdalkodas terén:

a) kezeli — horgaszati haszonbérleti és alhaszonbérleti jog megszerzését kovetden - a regionalis
jellegii k6zosségi vizteriileteket;

b) eldsegiti a horgaszkezelésben 1évo vizteriiletek megtartasat, ujabb vizteriiletek megszerzését és
horgasz célu hasznositasat palyazatok benyujtasa utjan is;

€) a milkodési teriiletén 1év6, nem horgaszkezelésli természetes vizeken figyelemmel kiséri a
horgasz lehetdségek alakulédsat, szorgalmazza a horgéasz érdekek érvényesiilését;

d) az 6shonos halallomany megdrzése, mennyiségi gyarapodasa érdekében 6nalldan, vagy tarsulva
szakmai szervezetekkel tanacsadasi, szaporitasi és kereskedelmi tevékenységet folytathat;

e) tamogatja az 6shonos halfajok és fajtak visszatelepitését, illetve allomanyuk erdsitését;

f) természetes vizi horgasz célu és togazdasagi halgazdalkodast, haltermelést és értékesitést,
valamint egyéb gazdalkodasi tevékenységet folytathat. Sajat haltermeld egységébdl segitheti a
tagegyesiiletek dshonos halfajokkal valo ellatasat;

g) monitorozza, ellendrzi a tagegyesiiletek haltelepitéseit;
h) gondoskodik a tulajdonaban, hasznositasaban 1évé vizteriiletek eldiras szerinti megfeleld koru,
mennyiségl, mindségi, faji €s fajtaji hal utanpotlasardl, a haltelepitésekrol;

) terlileti célszeriiség, illetve horgaszszovetségi eldiras esetén megalkotja, majd horgaszszovetségi
jovahagyasra beterjeszti a tagegyesiiletek helyi horgaszrendjeire és a horgaszokra, vagy azok egy
csoportjara kotelezd érvénytli teriileti horgészrendet, benne a horgészetikai és teriilethasznalati
szabalyokat;



J) kozfeladat-ellatasi tevékenységként gondoskodik a hatékony hal6érzésrél, a horgaszat
szabalyainak betartasarol és betartatasarol. Ennek érdekében egylittmiikodik a teriiletileg illetékes
halgazdalkodasi hatosaggal és a teriileti, helyi rendvédelmi, valamint a viziigyi igazgatas
szerveivel, a teriileti, helyi 6nkormanyzatokkal, a polgar6rség illetékes szerveivel.

(4.3) Természet- és kornyezetvédelmi tevékenysége soran:

a) az illetékes hatosagok felé jelzi a természetben - kiilondsen a vizi teriileteken — észlelt
kedvezotlen jelenségeket, valtozasokat;

b) sziikség esetén természet- és kdrnyezetvédelmi, illetve vizmindségvédelmi szolgalatot szervez és
mukodtet;

c) fokozott gondossaggal, aktiv munkaval 6vja a védett hal és mas vizi allatfajokat, valamint a
védett, vagy ritkan eléforduld novényeket;

d) a horgaszok altal rendszeresen latogatott vizterilleteken és kiranduld helyeken egyrészt
folyamatosan, masrészt kampanyszeriien is elvégezteti a hulladék és szemét 6sszegylijtését;

e) karbantartja a meglévd vizparti névényzetet, fasitassal, parkositassal alakitja a horgaszvizek
kornyezetét;

f) a horgaszattal, a kornyezet- és természetvédelemmel kapcsolatos ismeretterjesztést, oktatast
veégez.

(4.4) Ifjusaggal kapcsolatos feladatok, oktatas, nevelés:

a) az iskolaskora horgasz fiatalok részére - a jelentkez6 igények szerint - belfoldi ifjusagi taborokat
szervez, illetve mikodtet;

b) a fiatalkoruakat az ifjisagi taborokban, vagy tanfolyam keretében - a korosztalyoknak
megfelelden - felkészit a horgaszvizsgara, segiti a horgdszismereteik gyarapitasat;

c) oktatasi célu vetélkedbket, versenyeket szervez, rendez;
d) el6segiti, lehetéségeihez mérten tamogatja a versenyzoi utanpotlas nevelését.
(4.5) A horgaszsportbdl adodo feladatok:

a) horgaszszovetségi szerzédés, illetve egyéb horgaszszovetségi szabalyozasok alapjan az Stv.
eléirasainak megfelelve illetékességi teriiletén szervezi és irdnyitja a horgaszsporttal, a sportag
szabadidds sporttevékenységével, valamint a fogyatékosok sportjadval kapcsolatos tevékenyseéget;

b) teriileti és regionalis versenyeket rendezhet, timogathatja a helyi és az orszagos versenysport
rendezvényeket;

C) a sporthorgaszati feltételek biztositasa, javitasa érdekében, a halgazdalkodasi vizteriiletein
versenyek rendezésére alkalmas teriileteket alakithat ki, és ilyenek kialakitasara 0sztonozi a
tagegyesiileteket is;

d) lehetdségeihez mérten anyagi tamogatasban részesitheti a tagegyesiiletek versenyzdit és
versenycsapatait.

(4.6) Egvéb, szolgaltatas jellegii feladatok ellatasa:

a) eldsegiti a tagegyesiiletek horgaszati okmanyokkal, nyomtatvanyokkal és mas adminisztracios
segédanyagokkal vald ellatasat. A tagegyesiileteken és a bizomdanyosi héalozatan keresztiil
biztositja a horgaszat gyakorlasdhoz sziikséges allami horgészjegyek, fogési naplok, teriileti
jegyek, értékcikkek forgalmazasat;

b) szolgaltatja a tagegyesiileteket érinté orszagos és regionalis statisztikai adatokat és a
miikddésiikhoz sziikséges egyéb informaciokat;



) a civil kozosségek fejlesztése érdekében szaktanacsot ad, és egyéb szolgaltatasokat nyujt a
tagegyesiiletek felé miikodési, gazdalkodasi, szamviteli, jogi kérdésekben;

d) jogsegély-szolgalatot tarthat fenn, felkérésre jogi képviselé kikodzvetitésével biztositja a
tagegyesiilet perbeli, vagy egyéb jogi képviseletét;

e) a vizkezel6 tagegyesiiletek részére - a szakmai tanacsadason tilmenden - vallalhatja a telepitéshez
szlikséges halbeszerzés szervezését;

f) megfeleld szakérté kikozvetitésével segitséget nyhjt: to-rekonstrukcids, vagy egyéb miiszaki,
vizmindséggel kapcsolatos, halélettani, allategészségiigyi, stb. kérdések megoldasahoz;

0) elékésziti, esetenként végzi az allomanyfelmérd, vagy szelektald halaszatot;

h) szervezi és segiti a horgaszturizmust és a vidéki idegenforgalom fejlesztését, a horgaszatnak,
mint hasznos szabadidés, hobby és sporttevékenységnek a népszeriisitése, az egészség
megorzésben, a rekredcidban betoltott fontos szerepe érdekében komplex szolgaltatdsok
nyUjtasara torekszik;

1) a felhatalmazas alapjan megszervezi a tagegyesiiletek onsegélyezését;

j) a Teriileti Szovetség miikodési koltségeinek kiegészitése céljabol horgasztanyat, csdnakkikotét
¢s kolcsonzot tizemeltethet, allami és teriileti horgaszjegyet forgalmazhat, horgaszcikket arusithat;
k) a Teriileti Szovetség az allami és horgaszszovetségi halfogasra jogositd okmanyok kiadasaval

kizarolag a Horgaszszovetség altal eldzetesen jovahagyott tagegyesiiletet, szervezetet
(horgaszbolt, egyéb értékesitési pont) bizhat meg;

I) kdlcsondsségi alapon kapcsolatokat alakit ki és tart fenn mas horgasz és halgazdalkodasban
érdekelt szervezetekkel, tovabba allami, dnkorményzati és mas civil szervezetekkel, beleértve a
hataron tuli magyar szervezeteket is, ezzel segitve el a Karpat-medencei egyiittmiikodést.

(4.7) A horgaszszovetségi kozfeladatokban torténé kozremikodés specialis szabalyai:

a) a Hhvtv. és végrehajtasi rendelete eldirasai alapjan a Horgaszszovetség kozfeladatait a targyi
jogszabalyokban meghatarozott személyi és szervezeti, valamint tevékenységi korre kotelezd
érvénnyel, vagy a kozfeladat-ellatassal érintett, halgazdalkodasra jogosult horgaszszervezet
hozzajarulasa esetén latja, lathatja el;

b) a Horgaszszovetség kozfeladatait kizarolagos joggal latja el, de e feladatok ellatasaba a Teriileti
Szovetséget szerz6dés alapjan, tételesen meghatarozott feladatokra kdzremiikodoként bevonhatja;

c) a Tertileti Szovetség tovabbi koézremiikodot csak a Horgaszszovetség elézetes engedélyével
vonhat be, és az altala bevont tovabbi kdzremikodo teljesitéséért a Ptk. altalanos szabalyai szerint
ugy felel, mintha sajat maga teljesitett volna;

d) a Horgaszszovetség, a teriileti kozfeladat-ellatast iranyitja és felligyeli, ennek keretében a
horgéaszszovetségi szabalyozasok keretein beliil kozvetlen utasitasi joggal rendelkezik, pénziigyi
¢s egy€b szankciokat alkalmazhat;

e) a Teriileti Szovetség folyamatosan koteles biztositani a mindségi és atlathato kozfeladat-ellatasi
kozremiik6doi tevékenységhez a személyi €s targyi feltételeket;

f) az altalanosan ellathatd kozremiikodoi feladatok: a horgasz nyilvantartas (regisztracio)
lebonyolitasa, a nyilvantartasba vételt, valamint a horgaszegyesiileti tagsagot igazold6 Magyar
Horgészkartya igénylésének tdmogatasa, a horgasz és egyesiileti tagi nyilvantartas biztositasa, az
allami horgaszjegyek és fogési naplok értékesitése, a papiralapt okmanyok kiadésa, potlasa, a
horgasz- és rekredcios halaszfogasok (fogési adatok), egyéb jogcimii rekreaciods halaszati fogasok
halgazdalkodasi vizteriiletenkénti €s azon beliil faj szerinti nyilvantartasa, az éves horgdsznapok



kimutatasa, a teriileti Allami Horgaszvizsga Bizottsigok megalakitdsa és bizottsagi tagok
képesitési, személyi nyilvantartasa, a vizsgaidépontok kozzététele és nyilvantartisa, az allami
horgaszvizsga teriileti, helyi megszervezése, lebonyolitasa, a vizsgdzottak ¢és vizsga alol
mentesitettek nyilvantartdsa, a papiralapti vizsgaokmanyok kiaddsa, a gyermek ¢és ifjusagi
horgaszok oktatasanak, nevelésének, a szervezett horgasztaborok, iskolai és horgaszszervezeti
horgaszati szakkorok miikodtetésének teriileti koordinacioja és az e feladatokkal kapcsolatos
folyamatos adatszolgaltatas a Horgaszszovetség, valamint a teriiletileg illetékes vagy a kijeldlt
halgazdalkodasi hatosag részére;

g) specialisan ellathatd kozremiikod6i feladatok: a rekreaciés haldszat lehetéségének és
okmanyainak biztositasa, a rekreacids halasz nyilvantartas biztositasa, az illetékességi teriileten
mukodoé halgazdalkodasra jogosult tagegyesiiletek altal ellatott halorzés fejlesztése, a tevékenység
Osszehangoldsa, mindségének fejlesztése, az Okologiai céli, szelektiv haldszatok tertileti
koordinacidja és monitorozasa, a tagegyesiileti haltelepitések ellenérzése, az 6éshonos halfajok
allomanyi védelmének eldsegitése, az eltiint dshonos halfajok €s vad tipusu fajtak, halallomanyok
szlikség €s lehetdség szerinti visszatelepitése, halpusztulds esetén a vizteriiletre jellemz6 dshonos
fajok, fajtak visszatelepitésének tdmogatasa, a viztest kiszdradasanak veszélye esetén az 6shonos
halfajok és mas hasznos viziallatok mentésének elvégzése, az 6shonos halalloményt veszélyeztetd,
idegenhonos invaziv halfajok és halfogyasztd gerinces allatfajok gyéritése, riasztasa, természetes
ivohelyek, vermeldhelyek nyilvantartdsa, megdrzése, rekonstrukcidja, j ivo- és vermeldhelyek
kialakitasa, természetes partszakaszok megorzése, helyreallitasa, halgazdalkodasi kiméleti
terliletek kialakitdsa, az illetékességi teriileten nyilvantartott halgazdalkodasi vizteriileteket érintd
terlileti horgészturisztikai fejlesztési igények, lehetdségek felkutatdsa, azok Osszehangolasa,
koordinacioja ¢s az e feladatokkal kapcsolatos, folyamatos adatszolgaltatas a Horgaszszovetség,
valamint a tertiletileg illetékes vagy a kijelolt halgazdalkodasi hatosag részére.

(4.8) A horgaszszovetségi sportagi szakszovetségi feladatokban torténé kozremiikodés specialis
szabalyai:
a) a Horgaszszovetség a magyarorszagi horgaszsport, mint sportag bejegyzett sportszévetsége, ¢
feladatait a targyi jogszabalyokban meghatarozott személyi €s szervezeti, valamint tevékenységi
korre kotelezd érvénnyel latja el;

b) a Horgaszszovetség sportagi szakszovetségi feladatait kizardlagos joggal latja el, de e feladatok
ellatasaba a Teriileti Szovetséget horgaszszovetségi szerzddés, illetve egyéb horgaszszovetségi
szabalyozasok alapjan tételesen meghatarozott feladatokra kézremitkodéként bevonhatja;

C) a Horgaszszovetség sportszervezeti rendszerében a Teriileti SzOvetség az Stv. szerinti
sportszovetségnek mindsiil, a teriileti szovetségi tagegyesiiletek horgaszsport sportegyesiiletnek
mindsiilnek;

d) a sportag teriileti versenyrendszerében kizardlag az Stv. szerinti amat6r sportolok (versenyzok)
szerepelhetnek, minden teriileti bajnoksagon induldé amatdr sportold - egyéb feltételek mellett -
horgaszegyesiileti tagsagra és - horgaszszovetségi elrendelés esetén - versenyengedély kivaltasara
kotelezett.

A TERULETI SZOVETSEG VAGYONA ES GAZDALKODASA
3.8.

(1) A Teriileti Szovetség miikodésének anyagi alapjat az induld vagyon (a tulajdonaban, illetve
kezelésében 1év0 ingatlanok, ingdsagok, értékpapirok, folydszamlan 1év6 pénzosszegek, bankbetétek,
készpénz és kovetelések), a tagegyesiiletek befizetett tagdija, a kiilonleges jogallast tagok befizetései,
az adomanyok és a gazdalkodas eredménye képezi.




(2) A Teriileti Szovetség alapcél szerinti és gazdasagi-vallalkozasi tevékenységet is folytatva a
vagyonaval és a bevételeivel éves koltségvetése alapjan onalléan gazdalkodik az Alapszabalyban
meghatarozott célok megvalositasa €s feladatainak, valamint kozremiikodoként a horgészszovetségi
feladatainak ellatasa érdekében — kiegészitd jelleggel — vallalkozasi tevékenységet folytathat,
gazdasagi tarsasagot alapithat, abban vagyonrészt, lizletrészt szerezhet.

(3) A Teriileti Szovetség vagyonat az Ectv. szerint folytatott gazdasagi-vallalkozasi tevékenység
eredménye is gyarapithatja. A Terlleti Szdovetségnek a cél szerinti tevékenységébdl, illetve a
gazdasagi-vallalkozasi tevékenységébdl szarmazd bevételeit és raforditasait elkiilonitetten kell
nyilvantartania.

(4) A Teriileti Szovetség vagyonanak része - mint vagyoni értékii jog - a kezelésében 1évo vizteriiletek
halgazdalkodasi joga.

(5) A Teriileti Szovetség bevételeinek forrasai:

a) a tagdijak;
b) a halgazdalkodassal kapcsolatos teriileti szovetségi szolgaltatasok dijai, jutalékai;

) a halfogasra jogositdo allami okmanyok kiadasaval, értékesitésével kapcsolatos, a kozfeladat-
ellatasi kozremiikodés pénziigyi fedezetét biztositdé kozremiikodéi bevételek, valamint az e
tevékenységekkel kapcsolatos horgaszszovetségi és teriileti szovetségi szolgaltatasok dijai és
jutalékai;

d) a teriileti szovetségi halfogasra jogosité okmanyok kiadasaval, értékesitésével kapcsolatos sajat
bevételek, valamint az e tevékenységekkel kapcsolatos teriileti szovetségi szolgaltatasok, teriileti
jegyek értékesitésének dijai és jutalékai;

e) jogszabaly alapjan, palyazat atjan, valamint egyedi dontéssel, illetve normativ modon kapott
hazai koltségvetési és horgaszszovetségi tamogatasok;

f) a horgaszsport teriileti bevételei,

g) mas hazai szervezettdl, illetve maganszemélytdl kapott tamogatasok, adomanyok;

h) a személyi jovedelemadd meghatarozott részének az ad6z6 rendelkezése szerint kiutalt Gsszege;

i) az Eurdpai Unid koltségvetésébdl, alapjaibol, palyazataibol juttatott tiamogatasok;

J) az Alapszabaly szerinti gazdasagi-vallalkozasi tevékenységekbdl, a kezelt ingatlanok,
vizteriiletek hasznositasabol szdrmazo bevételek, dijak, jutalékok;

k) a teriileti szovetségi tulajdonban, résztulajdonban 1év6 gazdasagi tarsasagok befizetései;
) befektetési tevékenységbdl szarmazo és pénzforgalmi jellegii banki bevételek;
m) egyéb, Alapszabaly szerint be nem sorolt bevételek.

(6) A Teriileti Szovetség vagyonanak alkotoelemei:

a) ingatlan- és ingd vagyon;

b) készletek (sajat termelésii, vasarolt);

c) Uzletrészek, vagyoni értékii jogok;

d) kovetelések;

e) allampapirok és értékpapirok;

f) folydszamlakon 1év6 pénzosszegek, bankbetétek;

g) készpénz.



(7) A Teriileti Szovetség kiadasainak, raforditasainak elsédleges csoportositasa:

a) az alapcél és az egyéb célok szerinti tevékenységekhez kozvetleniil kapcsolodo koltségek;
b) a gazdasagi-vallalkozasi tevékenységhez kozvetleniil kapcsolodo koltségek;
C) a horgaszszovetségi kozfeladat-ellatasban torténd kozremiikodéshez kapesolodo koltségek;

d) a horgaszszovetségi szakszovetségi feladatellatasban vald kozremiikodéshez kapcsolddod
koltségek. A gyermek és ifjuisagi korosztalyokkal vald kiemelt foglalkozés koltsége;

e) a Teriileti Szovetség szerveinek, szervezeteinek, egyéb testiileteinek a)-d) pontok szerinti, illetve
fel nem oszthatdé miikodési és fenntartasi koltségei, valamint a Szovetségi Iroda mikodtetési és
fenntartasi koltségei;

(f) a tagegyesiiletek havaria esetén torténé tamogatasanak koltségei a “Tamogatasi Szabalyzat”
szerint;

g) az a)-e) pont szerinti tevékenységekhez, vagy azok egy részéhez egyarant hasznalt immaterialis
javak ¢és targyi eszk6zok értékcsokkenési leirdsa;

h) egyéb, Alapszabaly szerint be nem sorolt koltségek.

(8) A Tertileti Szovetség a bevételeit és a kiadasait a szamvitelr6l szold 2000. évi C. torvény (a
tovabbiakban, jelen Alapszabaly alkalmazdsdban: Sztv.), valamint az egyéb szamviteli jogszabalyi
eldirasok szerint tartja nyilvan. A Teriileti Szovetségnek a (7) bekezdésben meghatarozott kozvetett
koltségeit, raforditasait (kiadasait) alapcél szerinti tevékenység és a gazdasagi-vallalkozasi
tevékenység kozott, az elézdekben felsorolt tevékenységek bevételének ardnyaban kell évente és
folyamatosan megosztani. A Teriileti Szovetség a tevékenységével Osszefliggd immaterialis javak és
a targyi eszk6zok értékcsokkenési leirdsat tarsasagi add alapjanak meghatdrozésakor a tarsasagi
adordl és az osztalékadorol szolo 1996. évi LXXXI. torvény szerint veszi figyelembe.

(9) A Teriileti Szovetségnek a Horgaszszovetség altal kozfeladat-ellatasbol, illetve szakszovetségi
tevékenységbdl biztositott bevételeket és az e feladatokkal kapcsolatos kozremiikodoi raforditasokat
elkiilonitetten kell nyilvantartania.

(10) A Teriileti Szovetség a tevékenységi célja szerinti gazdalkodasat, valamint gazdalkodasi-
véllalkozasi tevékenységét, az ebbdl szdrmazd eredmény megallapitasat kiemelten a civil
szervezetek, illetve kdozhasznl szervezetek gazdalkodésarol, az adoméanygyiijtés €s a kozhasznisag
egyes kérdéseirdl sz6lo, valamint a Sztv. szerinti egyes egyéb szervezetek beszdmolo készitési és
konyvvezetési kotelezettségének sajatossagairdl szo16 jogszabalyok alapjan végzi.

(11) A Teriileti Szovetség a gazdalkodasa soran elért eredményt nem osztja fel, azt az Alapszabalyban
meghatéarozott cél szerinti tevékenységére forditja. A Teriileti Szovetség csak olyan mddon vehet fel
hitelt és vallalhat kotelezettséget, amely nem veszélyezteti az alapcél szerinti és kozfeladat-ellatasi
kozremiik6doi, valamint szakszdvetségi kozremiikodoi tevékenységének ellatasat és mitkodésének
fenntartasat. A Teriileti Szovetség Onkormanyzati szerveinek és a Szovetségi Iroda kozos feladata a
miikodoképesség fenntartasa és fizetésképtelenség esetén a hitelezok érdekeinek szem el6tt tartasaval
a sziikséges intézkedések meghozatala, illetve kezdeményezése.

(12) A Teriileti Szovetség gazdasagi-vallalkozasi tevékenysége csak céljainak elérése érdekében,
azokat, valamint a horgészszovetségi kozfeladat-ellatast nem veszélyeztetve folytathato.

(13) Tartozasaiért a Teriileti Szovetség csak sajat vagyonaval felel. A tagegyesiiletek - a mar
befizetett, illetve esedékes tagdijon, eldirt és elfogadott tagegyesiileti, illetve egyéb tagi teriileti
szovetségi hozzdjaruldsi kotelezettségen tilmenden - a Teriileti Szdvetség tartozasaiért a sajat
vagyonukkal nem felelnek, kivéve, ha a teriileti szOvetségi vagyonban torténd karokozasban
bizonyitottan, vagy bizonyithatéan kozremiikodtek.



(14) A Teriileti Szovetség bankszamlaja felett az elnok rendelkezik. A banki pénziigyi miiveletek
alkalmaval az egyik aldir6 mindig az elndk. A bizalmi viszony és a folyamatos ellendrzés, valamint
a visszaélések megeldzése érdekében azonban mindig két alairas sziikséges a pénzmozgasokhoz. Az
elnok mellett a masik aldir6 az alelnok, vagy az ligyvezetd igazgatd. Rendkiviili helyzet, vagy az
elnok tartds akadalyoztatasakor, €és a sziikségesség indokoltsaga esetén kivételesen az alelnok és az
ligyvezetd igazgatd egylitt is lehet a két alaird, utalvanyozo fél.

A TERULETI SZOVETSEGI TAGSAG KELETKEZESE
4. 8§.

(1) A Teriileti Szovetség tagjai az alapitd tagegyesiiletek és a késébbiekben csatlakozott
horgaszegyesiiletek. A Terlileti Szovetségnek kiilonleges jogallasu tagjai is lehetnek. A Tertileti
Szovetség tagjainak onallosagat a Teriileti Szovetséghez valo tartozas nem korlatozza.

(2) A Teriileti Szovetségnek tagja lehet az a kovetkezd (3) és (4) bekezdésben meghatarozott
szervezet, amely a Teriileti Szovetség Alapszabalyat elfogadja, azt jogi nyilatkozataban kijelenti és -
irasbeli kérelmére - az Elnokség a tagok soraba felveszi. A felvett tagokra vonatkozé adatok
nyilvanosak.

(3) A Teriileti Szovetségbe teljes jogu tagnak -tagegyesiiletnek- felvehet6 az a horgész céla civil
szervezet, amely az Ectv. alapjan alakult, a torvényszék nyilvantartasba vett, a tagfelvétel soran az
eléirt minimalis horgasz taglétszamot igazolo (horgész taglétszam: a horgéaszegyesiiletnél tagsagi
jogviszonyban 1év6, nyilvantartott feln6tt és ifjusagi horgaszok 1étszama (a tovabbiakban, jelen
Alapszabaly alkalmazasaban: horgdsz taglétszam)) teriileti szovetségi illetékességi teriileten miikodo
horgéaszegyesiilet, vagy elézetes horgaszszovetségi engedély alapjan mas varmegye kozigazgatasi
teriiletén miikodo horgaszegyesiilet (kivételt képeznek a jelen Alapszabaly hatalyba 1épése elott mar
felvett tagegyesiiletek).

(4) A tagfelvételi kérelmet az Elnokségnek cimezve kell benyujtani. A kérelem tartalmat az SZMSZ
tartalmazza. A teriileti szOvetségi tagsdg a belépési nyilatkozatnak az Elndkség iigydontd
hatdrozatanak meghozatala utan keletkezik. Az Elndkség a kérelem beérkezésétdl szamitott 30 napon
beliil, egyszerli szotobbséggel, nyilt szavazédssal hataroz a tagfelvételr6l. A hatarozatot annak
meghozatalat kovetd 8 napon beliil irdsba foglaltan, igazolt médon kell megkiildeni a tagfelvételt
kérelmezd szamara. A tagfelvételi kérelem elutasitasa esetén jogorvoslatnak helye nincs.

(5) A Tertileti Szovetség kiilonleges jogallasu tagja lehet az a nem horgasz célu civil szervezet, illetve
- 0nallo jogi személyiségére tekintet nélkill - az a gazdasagi tarsasag, vagy intézmény, stb., amely a
Teriileti Szovetség Alapszabdly szerinti céljait tdmogatni kivanja. Esetiikben az Ectv. kiilonleges
jogallast tagsagra vonatkozo szabalyait kell alkalmazni.

(6) A kiilonleges jogallasu tagot az Elnokség veszi fel. Tagsagi viszonya, az altala tett egyoldala
kezdeményezd belépési nyilatkozat elbiralasat kdvetden jon létre. Jogai és kotelezettségei a jelen
Alapszabaly rendelkezésein alapulnak. A felvételrdl szo6lo, a tagsdgi viszony elbirdlasat kozlo
hatarozatban rogziteni kell az SZMSZ-ben részletezett, a red irdnyadd tagdijfizetési kotelezettséget
¢s annak mértékét, a képviselet-ellatasi, javaslattételi, €s szavazati jogot érintd szabalyokat és
jogosultsagokat, korlatozasokat.

(7) A Teriileti Szovetség adatkezelése soran a kovetkezé adatokat tartja nyilvan (az
adatvédelemrol és az adatkezelésrol szolo hatalyos jogszabalyok betartasaval):

a) a tagegyesiilet tagsagi jogviszony keletkezésének és megsziinésének idépontjat, tovabba azt,
hogy mi a tagsagi viszony megsziinésének az oka;

b) a tagegyesiileteinek nevét, székhelyét, birdsagi bejegyzési szamat, adodszamat,
bankszamlaszamat, hivatalos e-mail cimét, telefonos elérhetoségét;
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C) a tagegyesiileteinek hatalyos alapszabalyait;
d) a tagegyeseteinek taglétszamat az aktualis statisztikai bontasnak megfelelden;

e) a tagegyesiiletei vezetd tisztségviseldinek nevét, levelezési és e-mail cimét, telefonszamat,
tisztsége megnevezeését és megvalasztasanak kezdd iddpontjat;

f) a tagegyeseteinek képviseletét ellatdo kiildotteinek nevét, levelezési és e-mail cimét,
telefonszamat;

g) a Teriileti Szovetség altal elismerésben, Kkitlintetésben részesitettek nevét, levelezési cimét,
telefonszamat;

h) a Hhvtv. és a végrehajtasi rendeletei altal, torvényileg és/vagy szerzddésileg atruhazott
adatkezeléssel érintett adatokat;

i) a tagegyesiiletek altal 6nkéntes alapon rendelkezésre bocsatott, vagy kiildottgytilési hatarozatban
célszerinti indoklassal, és nevesitetten megjelolt, és elfogadott informacidkat. Ilyen informaciok
tobbek kozott a halgazdalkodasi vizteriiletekre vonatkozd adatok, a halasitési, fogasi statisztikak,
a verseny eredmények, stb.

A TERULETI SZOVETSEGI TAGSAG MEGSZUNESE
5. §.

(1) A teriileti szovetségi tagsagi viszony megsziinik:

a) a tagegyesiilet kilépésével;

b) a tagegyesiilet jogutdod nélkiili megsziinésével, feloszlatasaval, felszamolasaval, vagy
megsziinésének birdsagi megallapitasaval (torlés);

C) a tagegyesiilet EInokség altali kizarasaval;
d) a tagsagi jogviszony Teriileti Szovetség altali felmondasaval;
e) a Tertileti Szovetség megsziinésével.

(2) A Tertileti Szovetségbdl a naptari év utolsod napjaval lehet kilépni. A kilépési szandékot legkésdbb
a targyév szeptember 30. napjaig, irasban kell bejelenteni a Teriileti Szovetség felé.

(3) A tagegyesiilet megsziinése, megsziinésének megallapitasa, feloszlatasa, vagy felszamolasa
esetén, tagsagi viszonya a hatosagi hatarozat, vagy sajat alapszabalya (alapito okirata, stb.) szerinti
hatarozat jogerdre emelkedésével egyidejlileg megsziinik.

(4) A tagegvesiilet a Teriileti Szovetségbol akkor zarhato ki:

a) ha a Tertileti Szovetség céljait és érdekeit sulyosan sérté magatartast tanusit, vagy veszélyezteti
a Teriileti Szovetség céljainak megvaldsitasat, Alapszabaly szerinti tevékenységének ellatasat;

b) ha a jogszabalyokkal, a Horgaszszovetség Alapszabalyaval és a tagokra kotelez6 érvényli egyéb
szabalyzataival, hatarozataival ellentétes tevékenységet folytat;

) ha a Teriileti Szovetség Alapszabalyaval és a tagokra kotelezé érvényil egyéb szabalyzataival,
hatarozataival ellentétes tevékenységet folytat;

d) ha a kildottgyiilési vagy elnokségi hatarozatban megallapitott és szerz6désben vallalt
kotelezettségeit felszolitasra sem teljesiti;

e) ha tagdijfizetési és egyéb befizetései kotelezettségének nem, vagy nem megfelelé modon tesz
eleget;

f) ha olyan etikai normasértést tantsit, amely alapjan tagsagi jogviszonya nem tarhat6 fenn.
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(5) A (4) bekezdés a) — e) pontokban meghatarozott tagi magatartasbol eredé, a Teriileti Szovetségnek
okozott vagyoni ¢és nem vagyoni karokért, az ezeket megvalositdo tag teljes korti kartéritési
felelosséggel tartozik a Terlileti Szovetség felé.

(6) A kizarasi eljarast barmely teriileti szovetségi onkormanyzati szerv, a Teriileti Szovetség vezetd
tisztségviseldje, tovabba tagegyesiilete kezdeményezheti. A kizarési eljarast az Elnokség folytatja le.
A tagot a Tertileti Szovetségbdl kizarni csak a jelen Alapszabalyban meghatarozott eljarast kovetden
lehet. A kizarési eljaras szabalyait az SZMSZ tartalmazza.

(7) Az Elnokség nyilt szavazassal, egyszerii szotobbséggel kizarhatja a Teriileti Szovetség tagjai koziil
azt a tagot, aki jelen Alapszabaly rendelkezéseit vagy a Kiildottgytilés hatarozatat sulyosan megsérti,
vagy ismételten sérté magatartdst tanusit.

(8) Kizarhat¢ a tag akkor is, ha targyévben elmaradt a tagdij megfizetésével. A tagdij megfizetésének
elmulasztasa miatt a tag csak akkor zarhatd ki, ha a targyévi befizetésének mulasztisa elteltét
kovetden az Elndkség irasban —pdthataridé tizésével és a jogkdvetkezményekre, azaz a kizarasra
torténd figyelmeztetéssel — felszolitotta a tagdijhatralék teljesitésére, mely felszolitas a pothataridon
beliil is eredménytelen maradkt.

(9) A kizarassal kapcsolatos dontést az EInokség a kizard hatarozataval hozza meg, melyet az atvételt
is igazolé6 modon, 8 napon beliil kell postdra adni az érintett tagnak, tovdbba a kizarast
inditvanyozonak.

(10) Kizaras esetén a tagsagi jogviszony az err6l szol6 elndkségi hatarozat meghozatalaval, az abban
meghatarozott idopontban szlinik meg, illetve Torvényszék eldtti megtamadas esetén pedig a
Torvényszek hatdrozatanak jogerdére emelkedésével.

(11) A tagsagi jogviszony megsziinése, tovabba megsziinésének megallapitasa, feloszlatasa, vagy
felszamoldsa esetén a teriileti szovetségi tagsagi jogviszony a tag alapszabalya, alapitd okirata szerinti
hatarozat, vagy egyéb — torvényszéki, cégbirdsagi, hatdosagi — hatarozat jogerdre emelkedésével
egyidejiileg szlinik meg.

(12) A tagsagi jogviszony megsziinésével a tagdijfizetési kotelezettség megsziinik, teriileti szovetségi
vagyonrész nem illeti meg, a mar befizetett tagdij, vagy egyéb anyagi hozzajarulds nem kovetelhetd

vissza. Azonban az esetleges vagyoni, kartéritési kotelezettség annak kiegyenlitéséig tovabbra is
fennmarad.

A TAGEGYESULET TAGSAGI VISZOI’\IYB()L EREDO JOGAI ES
KOTELEZETTSEGEI

6. §.
(1) A Teriileti Szovetség teljes jogu tagjait egyenld jogok illetik meg és azonos kotelezettségek
terhelik.

(2) A tagegyesiilet jogosult:

a) a teriileti szOvetségi és tagegyesiileti alapszabalyoknak megfeleléen a hivatalbodl tagsaggal
rendelkez0, illetve megvalasztott kiildottek utjan részt venni a Kiildottgytilés munkajaban.
Vilasztas, megbizas, illetve delegalds utjan mint tagegyesiileti képviseld részt vehet a Tertileti
Szovetség egyeb szerveinek, szervezeteinek, szakmai testiileteinek munkéjaban,;

b) konkrét ligyekben érdekvédelmi képviselet igyénybevételére a Teriileti Szovetségtol;

C) tanacsadas igénybevételére a horgaszszervezeti, halgazdalkodasi, helyi kozfeladat-ellatasi
kézremiikodoi, helyi szakszovetségi kozremiikodoi, pénziigyi és egyéb iigyviteli feladatok
szervezés€hez, teljesitéséhez;
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d) igénybe venni a Teriileti Szovetség szolgaltatasait, tanacsadast kérhet halgazdalkodasi, pénziigyi
¢s ligyviteli, jogi feladatai teljesitéséhez;

e) a tagegyesiilet és tagsaga részt vehet a Teriileti Szovetség altal szervezett, rendezett minden
nyilvanos, vagy meghivasos horgaszversenyen, kulturalis és szabadidds rendezvényen,;

f) a horgaszszovetségi és teriileti szOvetségi palyazatokon torténd részvételre, valamint a
horgaszsport orszagos szakszovetségi versenyrendszerében torténd részvételre;

0) a Horgaszszovetséggel alhaszonbérleti, a Teriileti Szovetséggel forgalmazasi szerzodés
megkdotésére;

h) a Horgaszszovetség és a Teriileti Szovetség meghirdetett normativ tdmogatasainak igénylésére
¢s igénybevételére;

i) a tagegyesiiletekben regisztralt horgaszok szamara kialakitott kedvezményes horgaszati és
szolgéaltatasi lehetoségek igénylésére;

j) tagjai a Teriileti Szovetség barmely szervébe bevalaszthatok és barmely tisztségére is
megvalaszthatok, illetve a Teriileti Szovetség képviseldjeként orszagos érdekképviseleti szervekbe
delegalhatok;

k) az Alapszabalya szerinti képviseldje utjan a Terlileti Szovetséget érintd barmely kérdésben
kezdeményezéssel ¢lhet, javaslatot tehet és felvilagositast kérhet, inditvanyokat terjeszthet eld, és
igényelhetik, hogy a Teriileti Szovetség az érdekiikben eljarjon;

) a személyiségi jogokat érint és mas jogszabalyi eldirasok megtartasa mellett, a Szovetségi Iroda
nyitvatartasi idejében, elére egyeztetetten barmikor megtekintheti a Terlileti Szdvetség
nyilvantartasait, hivatalos iratait;

m) a Torvényszék eltt megtamadhatja a jogszabaly, vagy Alapszabaly ellenes hatarozatokat, sulyos
torvénysértés észlelése esetén iigyészi intézkedést kezdeményezhet. A tudomdsra jutdstol
szamitott 30 napon beliil kérheti a Torvényszéktol a Teriileti Szovetség barmely szervének
torvénysértd, vagy alapszabalyba iitk6z6 hatarozatanak hatalyon kiviil helyezését. A hatarozat
meghozatalatol szamitott egy éves jogvesztd hatarido elteltével per nem indithatdé. Nem jogosult
perinditasra az, aki a hatdrozat meghozataldhoz szavazataval hozzajarult, kivéve, ha tévedés,
megtévesztés miatt szavazott a hatdrozat mellett.

(3) A tagegvesiilet koteles:

a) a halgazdalkodasi és horgaszati jogszabalyok, horgaszszovetségi szabalyozasok, kiemelten a
Horgaszszovetség Alapszabalyanak, SZMSZ-ének és Altalanos Szerzddési Feltételeinek, a
Vilasztmany-, a Horgédszszovetség- valamint az Elnokség hatdrozatainak, tovabba az Orszagos
Horgészszervezeti Szolgaltatd Kézpont szovetségi szabalyzatainak betartdsara és tagjaikkal vald
betartatasara;

b) a Teriileti Szovetség céljainak elfogadasara, azok megvalositasanak elGsegitésére, a tagokat a
Tertileti Szovetség Alapszabalyaban rogzitett terheld kotelezettségek teljesitésének vallalasara,
tovabba az Alapszabaly, az SZMSZ rendelkezéseinek, a Kiildottgytlés és az FElnokség
hatarozatainak, a Szovetségi Iroda {igyviteli szabalyzatainak megtartasara, betartasara,
végrehajtasara,;

¢) kozremtikddni a Teriileti Szovetség céljainak €s feladatainak megvalositasaban;

d) a Horgaszszovetség és a Teriileti Szovetség érdekvédelmi tevékenységéhez, valamint a
Horgészszovetség kozfeladat-ellatdsdhoz sziikséges informaciok és statisztikai adatok gytijtésére,
nyilvantartdsara, azok hataridds szolgaltatasara;
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e) a horgaszszovetségi és teriileti szovetségi kommunikacios tevékenység sikeres és megfeleld
reakcioiddvel torténd folytatdsdhoz sziikséges horgasz €és horgaszszervezeti informaciok, adatok
szolgaltatasara;

f) a térségi, helyi tevékenységrol szo16 folyamatos kommunikacio biztositasara a teriileti szovetségi
tagsagi €s szervezeti elonyok, a szakmai egyiittmiikodések eldtérbe helyezésével,

g) a tagszervezeti tagdij, valamint az Alapszabalyban, illetve a Horgaszszovetséggel megkotott
alhaszonbérleti szerzodésében ¢€s a Terlileti Szovetséggel megkotott forgalmazasi szerzodésében
meghatarozott forgalmazasi, értékesitési bevételek és dijak iitemezett megfizetésére;

h) a halgazdalkodasi és horgaszati, tovabba a miikodésiikhéz kapcsolodd egyéb jogszabalyok,
horgaszetikai el6irasok, horgaszrendek betartasara, és tagjaikkal valo betartatasara;

i) a Tertleti Szovetség érdekvédelmi tevékenységéhez sziikséges informaciok és adatok
szolgaltatasara.

(4) A tagegyesiileti tagdij szamitasi alapja - egyéb érvényes horgaszszovetségi szabalyozas hianyaban
- a nyilvantartott tagegyesiileti horgasz taglétszam ¢és a megallapitott egységes szovetségi
hozzajarulas (ESZH) szorzata. A tagdijat - egyéb érvényes horgaszszovetségi szabalyozas hianyaban
- altalanosan az Egységes Horgasz és Horgéaszszervezeti Informatikai Szolgaltatdé és Tamogatod
Programon (a tovdbbiakban, jelen Alapszabdly — alkalmazasiban: HORINFO), mint
horgaszszovetségi szakrendszeren keresztiil, vagy a Teriileti Szovetség bankszamlajara torténd banki
utalassal, havonta, a targyhonapot kovetd hd 10. napjaig torténd esedékességgel kell a
tagegyesiiletnek megfizetni.

(5) A kiilonleges jogallast tag a Teriileti Szovetség tevékenységében csak vagyoni hozzajarulassal
vesz részt, képviseldje a Teriileti Szovetség szerveinek iilésén tanacskozasi joggal vesz részt és vezetd
tisztségviselové nem valaszthato.

(6) A Teriileti Szovetség onkormanyzati szervei altal hozott jog-, vagy alapszabalysérté hatarozat
megvaltoztatasa, vagy megsemmisitése irdnt barmely tagegyesiilet a hatarozat tudomasara jutasatol
szdmitott harminc napos jogvesztd hataridében pert indithat. A per a Torvényszék hataskorébe
tartozik. A perinditas a hatarozat végrehajtasat nem gatolja, a Torvényszék azonban indokolt esetben
a tagegyesiilet kérelmére, a megtamadott hatarozat végrehajtasat felfiiggesztheti.

(7) A Terileti Szdvetség miikddésének torvényessége érdekében barmely tagegyesiilet jogosult
torvényességi feliigyeleti intézkedés kezdeményezésére az Ugyészségnél.

(8) Az Alapszabalyban, a kételezo érvényt Kiildottgyiilési hatarozatban elfogadott, illetve az onként
vallalt kotelezettségeken tilmenden a tagegyesiilet onallosdga nem korlatozhato.

A TERULETI SZOVETSEG SZERVEZETI FELEPITESE,
SZERVEZETSZABALYOZASI RENDSZERE ES UGYINTEZO SZERVE
7.8.

(1) A Teriileti Szovetség - 6nalld jogi személyiség nélkiili - onkormanyzati szervekre és ligyintézo
szervezetre tagolodik, tovabba munkdjat szakmai testiiletek segithetik.

(2) A Teriileti Szovetség 6nkormanyzati szervei:

a) a Kiildottgyiilés;

b) az Elnokség;

c) a Feliigyel6 Bizottsag;
d) a Jelol6 Bizottsag.
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(3) A Teriileti Szovetség kiilon kozgytlési hatarozat alapjan Etikai és Egyeztetd Bizottsagot is
létrehozhat. Ha ilyen bizottsag nem keriil 1étrehozasra, akkor az Etikai és Egyeztetd Bizottsag
feladatait az EInokség latja el.

(4) A Teriileti Szovetség altalanos ligyintézo és a horgaszszovetségi kozfeladat-ellatasban, valamint
szakszovetségi feladatellatasban kozremiikodo szervezete a Szovetségi Iroda (a tovdbbiakban, jelen
Alapszabaly alkalmazasaban: Szovetségi Iroda).

(5) A teriileti szOvetségi munka timogatasara szakmai testiiletként a Kiildottgytlés az SZMSZ-ben
meghatarozott allandé szakbizottsagokat, az Elndkség eseti bizottsdgokat hozhat 1étre, melyek a
Szovetségi Iroda feladatellatasi ¢és dontéselokészitési rendszeréhez kapcsoloddan latjak el
feladataikat. A Szovetségi Iroda koteles az SZMSZ-ben szabalyozott keretek kozott a szakbizottsagok
mukodési feltételeit megteremteni, tevékenységiiket kiszolgalni, segiteni.

(6) Az Alapszabaly a  Teriilleti Szovetség jogallasat, valamint létrehozasanak,
szervezetszabalyozasanak, cél szerinti tevékenységének és mitkodésének, tovabba megsziinésének 6
kereteit meghatarozo okirat, melyet a Torvényszék tart nyilvan. Az Alapszabaly nyilvanos okirat,
egységes szerkezetben torténd hozzaférhetdségét a Teriileti Szovetségnek a hivatalos honlapjan
folyamatosan biztositani kell.

(7) Az SZMSZ tartalmazza a Teriileti Szovetség Alapszabalyban meg nem hatarozott alapadatait,
tovabba az alapszabalyi logikai rendszer szerinti sorrendiségben szervezetét, szervezeti felépitését,
az ala- és folérendeltségi kapcsolatait, operativ iranyitasanak rendszerét, a Szovetségi Iroda altalanos
miikodését és szervezeti egységeinek munkamegosztisat, valamint a tisztségviselok és vezetd
beosztasi munkavallalok szaméra adhatdo egyes juttatdsokat, tovabba a kotelezd szabdlyozasi
igykoroket meghatarozo altalanos szabalyzatat, a szakmai testiiletek megnevezését, valamint ezen
szakmai testiiletek jog- és hataskorét, feladatait. Az SZMSZ minden olyan szabdlyozast tartalmaz,
ami az Alapszabaly célkitlizéseinek teljesitéséhez sziikséges.

(8) A Tertileti Szovetség Alapszabalyanak elfogadasara és modositasara a Kiildottgytilés, a Szervezeti
¢s Miikodési Szabalyzatanak pedig az Elnokség jogosult.

(9) Az ligyvezetd igazgatd a kozfeladat-ellatasi és a szakszovetségi kozremikodés teriiletén - a
horgészszovetségi eldirasokra tekintettel a tagegyesiiletekre kotelezd érvényl teriileti tligyviteli
szabalyzatok, irdnymutatasok kiadaséara jogosult.

(10) A teriileti Ugyviteli szabalyzatok kiterjednek a belsé palyazati tamogatasi rendszerek
mitkddtetésére, torvényességének biztositasara is.

SZERVEZETI ES MUKODESI ALAPELVEK
8. §.

(1) Az onkorményzati szervek iilései nem nyilvanosak, azokon a kiildotteken, tagokon és a
meghivottakon kiviil mas személyek csak kiilon engedéllyel, illetve errdl lefolytatott szavazas
eredményeként vehetnek részt.

(2) Az iilések pontos helyét és idépontjat, annak tervezett napirendjét a tagokkal irasbeli meghivoban,
az iilés napjat megel6zden legaldbb 8 nappal kell kozdlni. A meghivé kézbesitésétdl vagy annak
hivatalos kozlésétdl, kozzétételétol szamitott S napon beliil a tagok az iilést 6sszehivo szervtdl vagy
személytdl a napirend kiegészitését kérhetik, a kiegészités indokolasaval. A napirend kiegészitésének
targyaban az tilést 6sszehivo szerv vagy személy jogosult donteni. Ha a napirend kiegészitése iranti
kérelemrdl az iilést 6sszehivo szerv vagy személy nem dont, vagy azt elutasitja, a testiilet a napirend
elfogadasarol szo616 hatarozat meghozatalat megel6zéen tigyrendi kérdésként kiilon dont a napirend
kiegészitésének targyaban.

(3) A Kiildottgytilés napirendi pontjait, utalva arra, hogy irasos, vagy szobeli elSterjesztésre kertil sor,
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ugy kell az érintettek részére kozz¢ tenni, hogy lehetdség szerint legalabb 8 nap alljon rendelkezésre
azok megismerésére, megvitatasara, vélemény, javaslat kialakitasara, a tagegyesiiletek kozotti
egyeztetésre. Irasos és 8 napon beliil kikiildott eléterjesztés hianyaban érvényesen nem targyalhatd
meg a Teriileti Szovetség Alapszabalya és egyszerusitett pénziigyi- €¢s mérlegbeszamoloja.

(4) Az dnkormanyzati szervek iilései akkor hatarozatképesek, ha azon tagjaik tobb mint fele jelen
van. Ha az tilést hatarozatképtelenség miatt ¢l kell halasztani, akkor az eredetileg napirendre felvett
kérdésekben a — legalabb 3 legfeljebb 15 napon beliilre - masodszorra dsszehivott (megismételt) iilés
a megjelentek szamara tekintet nélkiil is hatarozatképes.

(5) Megismételt kiildottgyiilési és elndkségi ililésen kizardlag az eredeti meghivoban rogzitett
napirendi pontok targyalhatoak meg, s az a résztvevok szamatol fiiggetleniil hatarozatképes, ha a
tavolmaradds jogkovetkezményeit és a megismételt kiildottgytilési iilés vagy elnokségi iilés
id6pontjat €s helyét a meghivo tartalmazta.

(6) Az dnkormanyzati szervekben a tagokat egyenld jogok illetik meg, minden tagnak egy szavazata
van.

(7) A Kiildottgyiilés esetében szavazati joggal rendelkezé képviselonek (Kiildottgyiilési tagnak)
tekintend6 az a személy:

a) aki az Alapszabaly alapjan hivatalbol a Kiildottgy(ilés tagja és/vagy kiildottkénti megvalasztasat,
illetve kinevezését a tagegyesiilet el6zetesen, irasban igazolta;

b) akit a tagegyesiilet - sajat alapszabalya szerint - kiildottnek megvalasztott és mandatumat a kiildé
tagegyesiilet eldzetesen, irdsban igazolta.

(8) Ha a szavazati joggal eredetileg megvalasztott személyében (személyével kapcsolatban) valtozas
tortént, akkor a valtozast kovetd legkdzelebbi tagegyesiileti illetékes forumon 0j személy
megvalasztasardl kell gondoskodni és a valtozast a Szovetségi Iroda részére haladéktalanul meg kell
kiildeni (lasd még a 9. §. 4. bekezdését is).

(9) A hatarozathozatal valamennyi kérdésben nyilt szavazassal torténik.

(10) A (9) bekezdéstol eltérden a tisztségviselok megvalasztasa és visszahivasa targyaban, tovabba
tisztségviselo altal kezdeményezett bizalmi szavazas vagy vagyoni kérdések esetén titkos szavazasrol
vagy név szerinti szavazasrol is lehet donteni.

(11) Amennyiben valamely okbol a Teriileti Szovetség dnkormanyzati szerveinek (7. § (2) bekezdés)
jelenléti ilése nem tarthatdé meg, az dnkormanyzati szerv iilése elektronikus uton is megtarthato.

(12) Az elektronikus szavazas lehetGségét és szabalyait az SZMSZ hatarozza meg azzal, hogy a
tisztségviselok megvalasztasa és visszahivasa targyaban, tovabba tisztségviseld altal kezdeményezett
bizalmi szavazds, a mindsitett-, valamint haromnegyedes tobbséget igénylé dontés esetén
elektronikus szavazas nem lehetséges.

(13) Az 6nkormanyzati szervek hatarozataikat altalanosan egyszerti szotobbséggel (a hatarozatképes
iilés jelenlévo tagjai tobb mint felének igenld szavazataval) hozzak meg.

(14) A (13) bekezdéstol eltéréen, érvényes dontéshez mingsitett tobbség (a kiilldottgyulési tagok
tobb mint felének igenl6 szavazata) sziikséges:

Kiildottoyiilés esetén:

a) szobeli elbterjesztéssel tortént napirend targyaban hatarozat meghozatalahoz;
b) az elbterjesztési szabalyoktol valo eltéréshez;

C) a nyilt szavazas elvétdl valo eltéréshez.
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Elnokség esetén:

a) az altalanos tagfelvételi feltételektol torténd eltéréshez;

b) kiilonleges jogallasa tag felvételéhez;

C) szobeli elbterjesztéssel tortént napirend targyaban hatarozat meghozataldhoz;
d) az eldterjesztési szabalyoktol valo eltéréshez;

e) a nyilt szavazas elvétdl valo eltéréshez.

(15) A (14) bekezdéstol eltéréen, érvényes dontéshez a jelen 1évé tagok haromnegyedének igenld
szavazata sziikséges:

Kiildottevyiilés esetén:

a) az Alapszabaly elfogadasahoz, modositasahoz;

b) a kozfeladatok és szakszovetségi feladatok ellatasaban vald kozremiikodés Teriileti Szovetség
altal kezdeményezett megsziintetéséhez;

c) a Teriileti Szovetség egyesiiléséhez, szétvalasahoz, megsziinésének kimondasahoz;
d) a Teriileti Szovetség céljanak modositasahoz.

Elnokség esetén:

a) az SZMSZ elfogadasahoz, modositasahoz.

(16) A hatarozat meghozatalakor nem szavazhat az:

a) akit a hatarozat kotelezettség, vagy felelésség alol mentesit, vagy a jogi személy terhére mas
fajta eldnyben részesit;

b) akivel a hatarozat szerint szerzodést kell kotni;
c) aki ellen a hatarozat alapjan pert kell inditani;

d) akinek olyan hozzatartozoja érdekelt a dontésben, aki a jogi személynek nem tagja, vagy
alapitoja;
e) aki a dontésben érdekelt mas szervezettel tobbségi befolyason alapuld kapcsolatban all;

f) aki egyébként személyesen érdekelt, érintett a dontésben.

(17) A Teriileti Szovetség tisztségviseldinek megbizatasa - kivéve a hatarozott idejii munkaszerzodés
hidnyaban a hatarozatlan idére megbizott ligyvezetd igazgatd- 6tévi idOtartamra (a tovdabbiakban,
jelen Alapszabaly alkalmazasdaban: ciklus) szol. Amennyiben a tisztség betoltésére megiiresedés,
vagy egyéb ok folytan ciklus kdzben keriil sor, a megvalasztas a ciklus még hatralévd idétartamara
szol.

(18) A Teriileti Szovetség elnokét és alelnokét, az Elnokséget, a Feliigyeld Bizottsag-, a Jel61o
Bizottsag elnokét és tagjait, valamint létrehozas esetén az Etikai és Egyeztetd Bizottsag elnokét és
tagjait a Kiildottgyiilés valasztja meg.

(19) A (18) bekezdés szerinti tisztségekre jeloltet a Jelolo Bizottsag, illetve a Kiildottgyiilés barmely
tagja is allithat. A rendes jeldlést a tiszt(jito kiildottgyiilési tilés, vagy a megiiresedett tisztség esetén
a betdltésrol dontd kiildottgytilési iilés eldtt legalabb 15 nappal a Jel6lé Bizottsag tudomasara kell
hozni. A jeldlt szakmai bemutatasa és alkalmassaganak irasos indoklasa nem mellézheté. A Jel5lo
Bizottsag a kiildottgytilési tilési idOpontig a beérkezett javaslatokat teljes terjedelmében koteles a
kiildottgytilési tagok tudomdsara hozni. A Jeloldé Bizottsag a személyi el6terjesztés alkalmaval
javaslati sorrendet is tehet, a sorrend meghatarozasi modjanak egyideji kikozlése mellett. Jelolt az
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lesz, aki a Jelolé Bizottsag javaslatit kovetden megkapja a jelenlévd kiildottgytilési tagok
egyharmadénak, vagy valamely kiildottgyiilési tagnak az iilésen tett rendkiviili jelolési javaslatat
kovetden a jelenlévo kiildottgytlési tagok tobb mint felének tAmogatésat.

(20) A széles horgaszkozosséget érintd hatarozatokat a Teriileti Szovetség honlapjan is kozzé kell
tenni.

(21) Jelen Alapszabaly alkalmazasaban hivatalos és nyilvanos kozzétételnek szamit a Teriileti
Szovetség hivatalos weblapjan valo megjelenités.

A KULDOTTGYULES
9. §.
(1) A Teriileti Szovetség legfelsébb dontéshozo szerve a Kiildottgylilés, amely a szovetségi élet
minden kérdésében donthet. Hatdrozatai az Onkormanyzati szervekre és a Szodvetségi Irodara,

valamint azok tisztségviseldire, tovabba - ellenkezd kikotés hidnydban - a tagegyesiiletekre is
kotelezoek.

(2) A Kiildottgyiilés tagjai:

a) hivatalbol a Teriileti Szovetség elndke, alelnoke, az ligyvezetd igazgatoja;

b) a tagegyesiiletek elndkei (kiildottek), akiket a tagegyesiiletek - taglétszamukat alapul véve - a
tagegyesiileti alapszabdlyukban erre feljogositott onkormanyzati szervei megvalasztottak az
alabbiak szerint:

ba) az egyes tagegyesiiletek 500 tagig - 16 kiildottet;
bb) minden tovabbi megkezdett 500 tag utan tovabbi 1-1 £ kiildottet valasztanak.

A kiildottlétszam megallapitasa évenként, a Kiildottgytilést megel6z6 60 nappal korabban torténik, a
tagszervezetek el6z6 évi, a HORINFO szakrendszerben regisztralt, és tagdijat fizetett feln6tt és
ifjisagi egyiittes taglétszama alapjan.

(3) A Kiildottgytilés tagegyesiileti tagjainak megbizatasa a Terlileti Szovetség-, illetve a tagegyesiilet
alapszabalya szerinti két tisztujito iilés idopontja kozotti idoszakra, de legfeljebb 6t évre, azon beliil
a hivatalbol kiildotti poziciot betdltok esetében a jogosito tisztség betdltésének iddszakara, tovabba a
valasztott kiildottek esetében a megvalasztast megalapozod horgasz taglétszdm biztositasanak
id6szakara -a valasztott kiildotti 1étszdmot €rintd negativ egyesiileti taglétszam valtozas esetén a
targyévet kovetd év végéig- szol.

(4) Ha valamely kiildott megvalasztasara az 6t teljes év lejarta eltt keriil sor, akkor mandatuma a
kovetkezd tisztujitd Kiildottgyiilésig érvényes. A tagegyesiilet, az altala kiildottnek megvalasztott
személy adatait, elérhetdségét a Teriileti Szovetségnek a megvalasztast kovetdé 30 napon beliil
megkiildi. A kiildott személyében bekdvetkezett valtozast a tagegyesiilet a Teriileti Szovetség felé a
valtozas bealltat kovetd 30 napon beliill megkiildi. A korabban bejelentett kiildottet, a Tertileti
Szovetség mindaddig kiildottnek tekinti, amig az ebben bekdvetkezd valtozast a tagegyesiilet a
Teriileti Szovetségnek be nem jelenti (Iasd még a (8. §. 8. bekezdését is).

(5) A Kiildottgytilésnek tanacskozasi joggal rendelkezé allandd meghivottja a Horgaszszovetség
képviseldje. A Teriileti Szovetség elndke tanacskozéasi joggal allami, dnkormanyzati, hatdsagi
szervek és civil szervezetek képviseldit €s szakértdket is meghivhat a napirendek targyaldsahoz.

(6) A Kildottgyiilésre szavazati jog nélkiil, meghivast kapnak, amennyiben kiildotti statusszal
nem rendelkeznek:

a) az Elnokség tagjai, a Feliigyel6 Bizottsag elnoke és tagjai, a Jelold Bizottsag elndke, és
létrehozasa esetén az Etikai és Egyeztetd Bizottsag elndke;
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b) a Szakbizottsagok vezetoi.

(7) A tagegyesiilet altal megvalasztott kildottgytilesi tag szavazati jogat csak szemelyesen
gyakorolhatja. Kivétel, ha a tag az egyesiilet torvényes képviseléje, elnoke. Amennyiben O
akadalyoztatva van a megjelenésben, akkor helyette meghatalmazott képviseldje utjan is
gyakorolhatja jogait. A meghatalmazott képvisel6 részére a meghatalmazast teljes bizonyitd ereji
maganokirati forméaban irasba kell foglalni és azt a Kiildottgytilés levezetd elnokének a Kiildottgytilés
kezdetéig kell atadni.

(8) A Kiildottgytlést sziikseég szerint, de évente legalabb egyszer —lehetdleg aprilis 1. és méajus 31.
kozott- 0ssze kell hivni. Uléseit a Teriileti Szovetség elndke, akadalyoztatasa esetén alelndke vezeti.

(9) Rendkiviili Kiildottgyiilést leskésébb 30 napon beliil kell 6sszehivni, ha:

a) a Torvényszék elrendeli;

b) a Tertileti Szovetség elndksége elrendeli;
c) a Teriileti Szovetség elndke elrendeli;

d) a Horgaszszovetség kezdeményezi;

e) a Kiildottgytlés tagjainak legalabb az egyharmada az {ilés céljanak és okanak megjelolésével -
az Elnokséghez cimezve - irasban kéri;

f) a Felligyel6 Bizottsag kezdeményezi;

g) a Teriileti Szovetség céljainak elérése, 6 feladatainak, vagy kozfeladati és szakszovetségi
kozremitkodésének ellatasa veszélybe keriilt;

h) a Teriileti Szovetség vagyona az esedékes fizetési kotelezettségeket mar nem fedezi, illetve
eldrelathatdlag nem is lesz képes azokat az esedékességkor teljesiteni.

(10) A Kiildottgytlés rendes iilését az Elnokség hatarozatara - az (9) bekezdés f) pontban emlitett
esetben a Feliigyel6 Bizottsag kezdeményezésére-, a Teriileti Szovetség elndke, akadalyoztatasa
esetén alelnoke hivja dssze.

(11) A Kiildottgyiilés vezetése:

a) a Kiildottgyiilés rendes tilését az elnok, akadalyoztatasa esetén az alelnok vezeti;

b) levezetésre jogosult vezetd tisztségviseld hianyaban a levezetd elnok személyérdl a
Kiildottgytilés egyszerii sz6tobbséggel dont;

c) altalanos tiszt(jitd napirend esetén a tisztujitasi folyamat elvégzéséig a levezetd elndki feladatokat
a Jelolo Bizottsag elndke latja el.

(12) A Kiildottgyiilés kizarolagos hataskorébe tartozik:

a) a Teriileti Szovetség Alapszabalyanak elfogadasa és modositasa;
b) masdofokon a tagok felvétele és kizarasa;

C) a targyévet kovetd évre szo0lo, éves tagegyesiileti tagdij-alap horgaszszovetségi
meghatarozasanak jovahagyasa, valamint a kiilonleges jogallasu tagok tagdijként teljesitendd
vagyoni hozzdjarulasa mértékének meghatdrozésa, esetiikben a tagdijfizetés moddjanak és
esedékességének megallapitasa;

d) a Teriileti Szovetség elnokének és alelnokének az Elnokség, a Feliigyeld Bizottsag-, a Jelolo
Bizottsag- és - létrehozasa esetén - az Etikai és Egyeztetd Bizottsdg elndkének és tagjainak
megvalasztdsa €s visszahivasa, felmentése;

e) a d) pont szerinti személyekkel, teriileti szovetségi tulajdont, résztulajdont gazdasagi tarsasagi
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munkaviszony létesitésének jovahagyasa, elnok esetében annak tiszteletdijanak és egyéb
juttatdsainak megallapitasa;

f) a Horgaszszovetség Valasztmanyaba valasztmanyi tag megvalasztasa. A Terlileti Szovetség
elnoke ¢és ligyvezetd igazgatdja a Horgaszszovetség Alapszabalya szerint hivatalbol a
Horgaszszovetség valasztmanyi tagja. Valasztmanyi tagok a Horgaszszovetség Alapszabalyaban
meghatarozott szdmban delegalhatdak;

g) dontés olyan szerzédés megkotésének jovahagyasarol, amelyet a Teriileti Szovetség a sajat
tagjaval - ide nem értve a horgasz regisztraciora és nyilvantartasra, az allami és szovetségi
horgaszati okmanyok forgalmazasara, értékesitésére és az azokhoz kapcsoldodo adatfeldolgozasra
¢s adatszolgaltatasra vonatkozo forgalmazasi szerz6déseket (a tovdbbiakban, jelen Alapszabaly
alkalmazasaban: forgalmazdsi szerzddés), valamint teriileti tamogatasi-, illetve eszkdzhasznalati
szerzddéseket (a tovabbiakban, jelen Alapszabaly alkalmazasaban: teriileti tamogatdsi
szerzodés), tovabba a Teriileti Szovetség altal hasznositott halgazdalkodasi vizteriiletek tertileti
jegyeinek értékesitére szo6ld bizomdanyosi szerzddéseket (a tovabbiakban, jelen Alapszabaly
alkalmazasdaban: bizomdnyosi szerzddés)-, illetve vezetd tisztségviseldjével vagy ezen személyek
Ptk. szerinti kdzeli hozzatartozojaval kot;

crer

civil szervezet, gazdasagi tarsasag alapitasarol, atalakitasarol, megsziintetésérol, valamint az adott
szervezetbe valo belépésrdl és kilépésrdl, illetve az adott gazdasagi tarsasdgban tulajdoni hanyad,
részesedés vasarlasrol vagy eladasrol;

i) dontés a Teriileti Szovetség részvételérdl mas horgaszcélu szervezetekben, vagy az onnan torténd
kilépésérol, oda kiildottek valasztasarol, azok felmentésérol;

j) a Teriileti Szovetség éves koltségvetési tervének, az Ectv. szerinti éves pénziigyi beszamolojanak
(mérlegének, koltségvetési zarszamadasanak), valamint az Elnokség, a Feliigyelé Bizottsag,
tovabba - 1étrehozasa esetén - az Etikai és Egyeztetd Bizottsag éves beszamoldjanak megvitatasa
¢s elfogadasa;

k) a Teriileti Szovetség gazdalkodasat, anyagi és vagyoni helyzetét jelentdsen érintd dontések
meghozatala, illetve jovahagyasa. Dontés a Teriileti Szovetség tulajdonat képezo ingatlan vagyon
vasarlasarol, elidegenitésérdl, megterhelésérdl értékhatartol fliggetleniil, valamint ing6d vagyon
vasarlasarol, elidegenitésérdl, megterhelésérdl 20 millié (htszmillio) forintot meghaladd kdnyv
szerinti értékhatar felett;

) a Teriileti Szovetség céljainak megvalositasaért végzett munka elismerésére kitiintetés alapitasa.
A részletszabalyokat az “Elismerési Szabalyzat” tartalmazza,

m) dontés az Elnokség jogszabalyba vagy Alapszabalyba iitk6zo, illetve terlileti szovetségi
horgaszérdeket sértd hatarozatanak, allasfoglaldsdnak hatalyon kiviil helyezésérdl,

n) a Teriileti Szovetség tiszteletbeli tagjainak megvalasztasa;

0) dontés a jelenlegi és korabbi tagok, valamint a tisztségviselok elleni jogi intézkedések
megtételérdl, kartéritési igények érvényesitésérdl;

p) létrehozasa esetén az Etikai és Egyezteté Bizottsag, ennek hidnyaban az Elntkség ez iranyu
dontésének 1. foku hatarozata elleni fellebbezés elbiralasa, a I1. foku hatdrozat meghozatala;

q) dontés a Teriileti Szovetség megsziinésérol, szétvalasarol, vagy masik civil szervezettel torténd
egyesiilés kimondasardl, targyi rendelkezés —az Alapszabalyban meghatarozott korlatok kozott- a
Teriileti Szovetség vagyonarol, sziikség szerint a végelszamolo kijeldlésérol;

r) a kozfeladati vagy szakszovetségi finanszirozasbol, egyéb horgaszszovetségi tamogatasbol
szarmaz6 vagyon - elOzetes horgaszszovetségi jovahagyas esetén - kizardlag a jogutdd
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horgaszszervezetet, a teriileti illetékességi feladatokat atvevd horgaszszervezetet, vagy ezek
hidnyaban a Horgaszszdvetséget illeti meg.

AZ ELNOKSEG
10. §.

(1) A Teriileti SzoOvetség altalanos hataskorii ligyvezetd szerve az Elnokség, amely a
Kiildottgytilésnek tartozik feleldsséggel. Hatarozatai a Teriileti Szovetség tagjaira, tisztségviseldire —
ide nem értve a Feliigyeld Bizottsag-, a Jelolo Bizottsag- és az Etikai és Egyezteto Bizottsag elnokét
¢s tagjait-, valamint a kozremiikoddi feladatvallasban érintett szerz0dott személyeket-, a Szovetségi
Irodara, annak munkavallaloira is kotelezéek. Tevékenységérol évente beszamol a Kiildottgytilésnek.

(2) Az Elnokség tagjai:

a) az elnok;
b) az alelndk;
C) az ligyvezetd igazgato;
d) az elnokségi tagok.
(3) Az Elnokség tagjainak szama 7 (hét) f6.

(4) Az Elnokség tagjainak megbizatasa az elndk és az alelnokok esetében megbizatasuk idGtartamara,
az lgyvezetd igazgatd esetében a - a Ptk. szerinti 5 (6t) éves vezetd tisztségviseldi megbizasi
idokorlatozas hatarain beliil - munkaviszonyanak idétartamara szol.

(5) Az Elnokség tiléseinek tanacskozasi joggal rendelkez6 allandd meghivottja a Teriileti Szovetség
Feliigyel6 Bizottsaganak elnoke.

(6) Az EIndk az egyes napirendi pontokhoz jogosult tanacskozasi joggal barmely kérdésben szakértot,
vagy szakértOket meghivni.

(7) Az Elnokség rendes iilését sziikség szerint, de évente legalabb kétszer ssze kell hivni.

(8) Az Elnokség rendKkiviili iilést 6ssze kell hivni, ha azt:

a) az elnok elrendeli;
b) az Elnokség tagjainak legalabb a fele az tilés céljanak és okanak megjeldlésével irasban kéri;

C) az ligyvezet6 igazgatd a kozfeladat-ellatasi vagy szakszovetségi kozremiikodés veszélyeztetése
okan kezdeményezi.

(9) Az Elnokség osszehivasa és az elnokségi uilések vezetése:

a) az Elnokség iilését az elnok, akadalyoztatasa esetén az alelnok hivja Ossze;
b) az Elnokség iilését az elnok, akadalyoztatasa esetén az alelnok vezeti.

(10) Az Elnokség hataskorébe tartozik:

a) a Teriileti Szovetségi munka altalanos stratégiai és operativ iranyitasa;

rrrrr

c) a Teriileti Szovetség éves koltségvetési tervének és éves beszamolojanak megvitatatasa és
dontéshozatalra a Kiildottgytilés elé terjesztése;

d) gazdalkodik a Kiildottgyiilés altal jovahagyott koltségvetés keretdsszegeivel. A rovatokon belil,
szlikség esetén az egyes rovatok kdzott is atcsoportositast végezhet, tovabba 20 millié (htiszmiliid)
forint értékig donthet ingd vagyon vasarlasarol, elidegenitésérdl és megterhelésérdl,
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e) meghatarozza a Terlileti Szovetség kezelésében 1évé horgaszvizek helyi horgasz- és rekreacios
halaszrendjeit, Osszhangban a jogszabalyokkal és az elOrasokkal, a teriileti szovetségi
jegyféleségeket és azok arait;

f) dont horgaszturisztikai pontok, horgasztanyak miikodtetési feltételeirdl és igénybevételi
lehetdségeirdl, dijairol;

g) a Szovetségi Iroda kdzremiikddésével szervezi, illetve végzi a kezelésében 1évo vizteriileteken a
halgazdalkodast, a haltermelést és az értékesitést;

h) dont a halgazdalkodasi jog megszerzésével, gyakorlasaval, felmondasaval, megsziintetésével
kapcsolatos valamennyi kérdésben;

1) dont a tagegyesiileti tamogatasok kiirasok elfogadasarol, odaitélésérdl, a kdlcson- €s mas alapok
felhasznalasarol;

J) dont a tarsadalmi aktivak tiszteletdijardl, jutalmazasarol, kitiintetésérol. Sajat kezdeményezésre
¢s a tagegyesiiletek javaslata alapjan dont a Kiildottgytilés altal alapitott elismerések, kitiintetések
odaitélésér6l. A Terlileti Szovetség céljainak megvalositdsaért végzett munka elismeréséiil
kitlintetés adomanyozasarol;

k) az elndk javaslatara az elnokségi jogkorli kitlintetések adomanyozasa, illetve javaslattétel
megtétele a Horgédszszovetség, illetve az Agrarminisztérium fel¢ allami, miniszteri, vagy
horgéaszszovetségi kitiintetés adomanyozasa targyaban;

[) a Szovetségi Iroda éves koltségvetési és koltségelési szerkezetének, tovabba bér- ¢és
l1étszamkeretének SZMSZ szerinti szakfeladati bontasban torténd megallapitasa, meghatarozasa;

m) elékésziti és végrehajtja a Kiildottgylilés hatarozatait. Hataroz a Kiildottgytilés 6sszehivasarol,
annak id6épontjardl és elokésziti annak targysorozatat és irasos eldterjesztéseit;

n) az Alapszabaly és modositasanak Kiildottgytilés elé terjesztése;
0) az SZMSZ elfogadasa és modositasa;

p) elkésziti és elfogadja a Teriileti SzOvetség jogszabalyok altal eldirt és/vagy sziikséges
szabalyzatait;

q) létrehozza az eseti bizottsagokat, iranyitja és ellendrzi munkajukat;

r) személyes kapcsolatok, valamint tagegyesiileti testiileti {iléseken valdo részvétel soran
figyelemmel kiséri és segiti a tagszervezetek tevékenységét, ellatja érdekképviseletiiket és
érdekvédelmiiket;

s) javaslatot tehet a Kiildottgytilés jogkorébe tartozo valamennyi kérdésben;
t) az elnok javaslatara valamely tagegyesiiletet érintd vitas kérdés etikai kérdéssé nyilvanitasa;

u) dont hazai regionalis, térségi, helyi civil, vagy egyéb szervezetben tagsagi jogviszony
1étesitéserdl, felfliggesztésérdl vagy megsziintetésérdl;

V) egylittmiikodési megallapodast kothet mas szervekkel, szervezetekkel. Kapcsolatot épithet ki és
tarthat fenn bel- és kiilfoldi horgasz szervezetekkel;

w) kapcsolatot tart fenn a Terlileti Szovetség és tagjai tevékenységét érintd onkormanyzati, viziigyi,
kornyezet- és természetvédelmi, és egyéb hatosagi és civil szervekkel, szervezetekkel;

X) allast foglal, vagy dontést hoz a Teriileti Szovetséget érinté minden olyan kérdésben, ami nem
tartozik a Kiildottgytilés kizarolagos hataskorébe;

y) Etikai és Egyeztet6 Bizottsag hianyaban az Etikai és Egyeztetd Bizottsag feladatainak ellatasa;
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Z) dontés olyan szerz6dés megkdtésének jovahagyasardl, amelyet a Teriileti Szovetség tagjaival a
horgdsz regisztraciora ¢és nyilvantartasra, az allami és szovetségi horgaszati okmanyok
forgalmazasara, értékesitésére (forgalmazasi szerz6dés), valamint teriileti tamogatasra, illetve
eszkozhaszndlatra (teriileti tdmogatasi szerzddés) kot. Tovabba a Teriileti Szovetség altal
hasznositott halgazdalkodasi vizteriiletek teriileti jegyeinek értékesitére bizomanyosaival
(bizomanyosi szerzddés) kot.

(11) Ha a horgasz versenysport, a horgasz utanpétlas-nevelés és oktatas, a viz és kdrnyezetvédelem,
valamint a horgészcélu haltermelés és haltelepités teriiletén allando szakbizottsagok nem miikddnek,
akkor azok Horgaszszovetség altal eloirt feladatellatasara az Elnokség jogosult €s koteles.

(12) Az Elnokség mitkodésének részletes szabalyait az SZMSZ tartalmazza.

(13) Az Elnokség tagja a feladatai ellatasahoz igénybe veheti a Szovetségi Iroda infrastruktarajat és
szakmai segitségét, ennek keretében az aktudlis feladatdhoz sziikséges adatokat igényelhet,
informdaciokat szerezhet be.

A FELUGYELO BIZOTTSAG
11. §.

(1) A Feligyel6 Bizottsag a Teriileti Szovetség torvényes milkodését feliigyeld ellendrzo
onkormanyzati szerv, tevékenységéért egyediil a Kiildottgytilésnek tartozik feleldsséggel. Elnokét és
két tagjat a Kiildottgytilés 5 (6t) évre valasztja meg. A Feliigyeld Bizottsag elndke €s tagjai a Teriileti
Szovetségben mas tisztséget - ide nem értve a kiildottgyiilési tagsagot €és a szakmai testiiletekben
torténd megbizatast - nem tdlthetnek be, teriileti szovetségi alkalmazasban nem allhatnak, teriileti
szovetségi dijazasban - ide nem értve a tiszteletdijat €s a koltségtéritést - nem részesiilhetnek. Elndke
¢és tagjai nem lehetnek egymas, valamint a Teriileti Szovetség tisztségviseldinek, alkalmazottjainak
Ptk. szerinti kzeli hozzatartozoi.

(2) A Feliigyel6 Bizottsag feliisyeli és ellenorzi a Teriileti Szovetség és szervei torvényes
miukodését, iey kiillonosen:

a) figyelemmel kiséri a torvényességet, a jogszabalyok, az Alapszabaly, az SZMSZ, a
kiildottgytilési és elnokségi hatdrozatok rendelkezéseinek végrehajtasat, illetve betartasat;

b) ellenérzi a Teriileti Szovetség gazdalkodasat és vagyoni helyzetét, gazdalkodasanak
szabalyossagat és hatékonysagat (e feladatanak keretében elndkségi felkérésre az 5 millid
(6tmillio) forint meghaladd konyv szerinti értéki targyi eszkoz, iizletrész, valamint vagyoni értékii
jog beszerzésének, értékesitésének, ezen értékii ingatlan 1 (egy) éven tuli - tartdés -
megterhelésének, bérbeadasanak szandéka esetén elzetesen irasban szakmai véleményt adhat az
Elndkség felé);

c) a Tertiileti Szovetség ligyintézd szervezetét, ligy- és pénzkezelését, vagyongazdalkodasat, ¢és a
nyilvantartasok szabalyossagat;

d) megvizsgalja az éves koltségvetés végrehajtasat, a gazdalkodas és miikodési rendszerére,
valamint a kozfeladati és szakszovetségi feladatellatdsban vald kozremiikodésre vonatkozod
jogszabalyok ¢és belsd szabalyzatok betartdsat, a gazdasagi-vallalkozasi tevékenység
helytallosagat, az ezek alapjaul szolgdléo dokumentumokat és az igy tett megallapitasairdl évente,
az éves beszamolo elfogadasat megeldzden beszamol a Kiildottgytilésnek.

(3) A Feliigyeld Bizottsag tevékenységét testiiletileg, illetdleg legalabb két tagja utjan latja el.
Vizsgalatahoz sziikség esetén szakértoket is igénybe vehet.

23



(4) Hianvossag megallapitasa esetén - annak salyatél fiiceden - a kovetkezo intézkedésekre
Jogosult:

a) az érintett figyelmét szoban, vagy irasban felhivja a feltart hianyossagra, és ramutat a helyes
gyakorlatra;

b) megallapitasairdl irasban tajékoztatja az illetékes tisztségvisel6t, vagy testiileti szervet;

C) az irasbeli tajékoztatas mellett - hataridé megallapitasaval - intézkedés megtételét, kiilondsen
sulyos esetben az Elnokség, vagy a Kiildottgytilés 30 napon beliili 6sszehivasat kezdeményezheti;

d) ha a testiileti szerv 6sszehivasa hataridén beliil nem tortént meg, akkor annak 6sszehivasarol - 30
napon beliili idOpontra - a Feliigyel6 Bizottsag intézkedik;

e) stlyos torvénysértés, vagy blincselekmény észlelése esetén ligyészségi intézkedést kezdeményez,
vagy feljelentést tesz.

(5) A Feliigyelo Bizottsag sziikség szerint iilésezik, melynek Gsszehivasardl a bizottsag elndke
gondoskodik és ugyancsak ¢ latja el az 1ilés levezetését is. A Feliigyeld Bizottsag az altala készitett
onallo iilés- és ellendrzési terv szerint végzi tevékenységét.

(6) A Feliigyelé Bizottsag tagjainak a felelossége: a Feliigyelé Bizottsag tagjai az ellendrzési
kotelezettséglik elmulasztasaval, vagy nem megfeleld teljesitésével a Tertileti Szovetségnek okozott
karokért a polgari jog altalanos szabalyai szerint felelnek a Teriileti Szovetséggel szemben.

(7) A Feliigyel6 Bizottsag feladatai ellatasahoz igénybe veheti a Szovetségi Iroda infrastruktrajat és
szakmai segitségét, ennek keretében az ellendrzési programban szerepld, aktudlis vizsgalatdhoz
sziikséges adatokat kérhet be, informéaciokat szerezhet.

A JELOLO BIZOTTSAG
12.§.

(1) A Jelol6 Bizottsag a Teriileti Szovetség allando, a tisztségviseldi valasztast elokészitd és eldsegitd
onkormanyzati szerve, amely a Kiildottgytilésnek tartozik feleldsséggel.

(2) A Jelols Bizottsag ot tagl, elnokbodl és négy tagbol all. A bizottsag elnokét és négy tagjat a
tagegyesiiletek delegalt tagjai koziil a Kiildottgytilés 6tévenként —6téves idStartamra- valasztja meg.

(3) A Jelol6 Bizottsag elndke a Teriileti Szovetségben mas tisztséget - ide nem értve a kiildottgyiilési
tagsagot €s a szakmai testliletekben torténd megbizatast - nem tolthet be, teriileti szovetségi
alkalmazéasban nem 4&llhat, teriileti szOovetségi dijazasban - ide nem értve a tiszteletdijat és a
koltségtéritést - nem részesiilhet.

(4) A Jelold Bizottsag elnoke és tagjai nem lehetnek egymas, valamint a Teriileti Szovetség
tisztségviseldinek, alkalmazottainak Ptk. szerinti kozeli hozzatartozoi.

(5) A Jelolo Bizottsag éves kiildottgyiilési beszamolasra nem kotelezett, aktualis feladatait a tisztujitas
feladataihoz, a megiiresed6 vagy megiiresedett valasztott tisztség betdltési kotelezettségeéhez
igazoddan maga allapitja meg.

(6) A Jelold Bizottsag a Kiildottgyiilésen Mandatumvizsgald és Szavazatszamlald Bizottsagként
mitkodik.

(7) A Jelold Bizottsag a Kiildottgytilés valasztott tagegyestileti kiildottjei esetében jogosult eldzetes
mandéatumvizsgalatot végezni.

(8) A Jelolo Bizottsag feladatai ellatasahoz igénybe veheti a Szovetségi Iroda infrastruktarajat és
szakmai segitségét, ennek keretében az aktudlis feladatdhoz sziikséges adatokat igényelhet,
informaciokat szerezhet be.
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A SZAKBIZOTTSAGOK
13. §.
I. Az etikai és egyezteto bizottsagi feladatok ellatasa

(1) A teriileti szovetségi ectikai és egyeztetd feladatokat az Etikai és Egyeztet6 Bizottsag, ennek
hianyaban Elnokség latja el.

(2) Létrehozasa esetén az Etikai és Egyeztet6 Bizottsag a Tertileti Szovetség allando, a tagegyesiiletek
etikus miikodését és azok egymas kozotti, valamint a Tertileti Szovetséggel torténd kapcsolattartasat
eldsegitd onkormanyzati szerve, amely a Kiildottgytilésnek és az EInokségnek tartozik feleldsséggel.
Hatarozatai az iigy kapcsan érintett tagokra kotelezoek.

(3) Az Etikai és Egyeztetd Bizottsag elnokbdl és két tagbol all, elnokét és tagait a tagegyesiiletek
delegalt tagjai koziil a Kiildottgytilés valasztja meg 5 (6t) évre.

(4) Az Etikai és Egyeztetd Bizottsag elndke és tagjai a Teriileti Szovetségben mas tisztséget - ide nem
értve a kiildottgytilési tagsagot és a szakmai testiiletekben torténd megbizatast - nem tolthetnek be,
horgéaszszovetségi alkalmazasban nem allhatnak, teriileti szovetségi dijazadsban - ide nem értve a
koltségtéritést - nem részesiilhetnek.

(5) Az Etikai és Egyezteté Bizottsag elnoke ¢s tagjai nem lehetnek egymas, valamint a Teriileti
Szovetség tisztségviseldinek, alkalmazottainak Ptk. szerinti kozeli hozzatartozoi.

(6) Az Etikai és Egyeztet6 Bizottsag tevékenységérdl évente beszamol a Kiildottgytilésnek, ennek
hianyéaban az Elnokség a targyi beszamolasra kotelezett.

(7) Az Etikai és Egyeztetd Bizottsag egyeztetési programjat a felmeriilt etikai iigyek alapjan maga
allapitja meg.

(8) Az Etikai és Egvezteté Bizottsag, vagy a feladatait ellato 6nkormanvyzati szerv:

a) egyeztet a Teriileti Szovetség és valamely tagegyesiilet, vagy a tagegyesiiletek egymas kozotti
vitaiban,;

b) vitak esetén mediacios eljarassal igyekszik megegyezést 1étrehozni;

C) a bizonyitottan etikatlan magatartas megsziintetésére javaslatot tesz;

d) megegyezés hianyaban a Teriileti Szovetség vagy a tagegyesiilet illetékes testiileteinek hataridé
kitlizésével javaslatot tesz az etikatlan magatartds megsziintetési modjara, a vita megoldasara,
sulyosabb esetben errdl 1. fokon hatdrozatot hoz;

e) az a)-d) pontok szerinti eljarasok eredménytelensége esetén, illetve ismétlddo esetekben
hatarozataval javasolja a Kiildottgytilésnek a kizéarasi eljaras elinditasat.

(9) Az Etikai és Egyeztetd Bizottsag, vagy a feladatait ellatd onkormanyzati szerv tevékenységét
testiiletileg, illetve legalabb kettd tagja Gtjan latja el.

Il. A szakmai testiileti feladatellatas

(1) A szakbizottsagokat (szakmai testiileteket) az Elnokség hozza létre. A szakbizottsagok a
Kiildottgytilés, az Elndkség, valamint a Szovetségi [roda javaslattevd, véleményezo €s szaktanacsado
feladatait latjak el, timogatva a Szovetségi Iroda feladatellatasi és dontéselokészitési munkajat.

(2) Az allando szakmai testiiletek konkrét feladatat és miikodési korét, tagjainak szamat és teriileti
szovetségi dijazasat az SZMSZ-ben - ideértve a megbizatas idétartamat is - az Elnokség hatarozza
meg.

(3) A szakbizottsagok vezet6it az Elnokség egyetértésével az elndk a ciklus iddtartamara bizza meg.
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(4) Az elndk — az allandé szakbizottsag vezetdjének javaslatara — az allando szakbizottsagi tagokat a
ciklus id6tartamara, az eseti szakbizottsag vezetdjét és tagjait hatarozott iddre, de legfeljebb a ciklus
id6tartamara bizza meg.

(5) A bizottsagi strukturarodl és feladatellatasrol az SZMSZ rendelkezik azzal, hogy annak igazodnia
kell a teriileti szOvetségi szakmai testiileti rendszerhez.

(6) A szakmai testiiletek feladataik ellatasahoz igénybe vehetik a Szovetségi Iroda infrastrukturajat
¢s szakmai segitségét.

A TERULETI SZOVETSEG TISZTSEGVISELOI, A TISZTSEGVISELOKRE
ES A KULDOTTGYULES TAGJAIRA VONATKOZO SZABALYOK
14. §.

(1) A Teriileti Szovetség vezeto tisztséoviseloi:

a) az elnok;

b) az alelndk;

c) Elnokség valasztott tagjai;
d) az ligyvezet6 igazgato.

(2) A Teriileti Szovetség tisztviseloi:

a) a Feliigyel6 Bizottsag elnoke és tagjai;
b) a Jel616 Bizottsag elndke és tagjai;
c) a Teriileti Szovetség allandd, vagy eseti bizottsaganak elnoke és tagjai.

(3) Jelen Alapszabaly alkalmazasaban a Kiildottgytilés tagjai a tisztségviseldi megbizatassal,
megbizassal nem rendelkezo kiildottgytilési tagok és kiildottek.

(4) A Teriileti Szovetség vezeté tisztségviselonek, illetve tisztségviseléjének csak olyan magyar
allampolgar valaszthato, illetve bizhat6 meg, aki:

a) nagykort, és cselekvOképességét a tevékenysége gyakorlasahoz sziikséges korben nem
korlatoztak, tovabba nincs eltiltva a koziigyek gyakorlasatol;

b) a Teriileti Szovetség valamelyik tagegyesiiletének a tagja;
C) bejelentett allandé magyarorszagi lakohellyel, vagy tartozkodasi hellyel rendelkezik;
d) hozzajarul a jegyz6konyvezett véleménye, szavazata nyilvanossagahoz.

(5) A (4) bekezdés eloirasain tul, tovabba kizaré ok miatt nem lehet vezetd tisztségviseld, illetve
tisztségviselo:

a) akit korabban biincselekmény elkovetése miatt joger6sen szabadsagvesztés biintetésre itéltek és
még nem mentesiilt a biintetett el6¢lethez fliz6d6 hatranyos kovetkezmények alol,

b) akit a Teriileti Szovetség tevékenységével Osszefliggd foglalkozastol korabban jogerdsen
eltiltottak, - kiildottgyiilési hatarozattal torténd mentesités hianyaban - az eltiltds hatalyatol
fliggetlentiil,

c) aki - kiildottgyiilési hatarozattal torténd mentesités hianyaban - a Teriileti Szovetség
tevékenységével Osszefiiggd célra 1étrehozott gazdasagi tarsasag tulajdonosa, tisztségviseldje,
vagy munkavallaldja.
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(6) A tisztségvisel6i megbizatas a jelolést kovetden a tisztségre tOorténd megvalasztassal vagy
munkaviszony létesitésével és az ellatandd tisztségre vonatkozé elfogadd nyilatkozat alairdsaval
keletkezik.

(7) Valamennyi tisztségviseld €s kiildottgyiilési tag megvalasztasa esetén koteles a legjobb tudasa
szerint képviselni a Teriileti Szdvetség érdekeit, feleldsen és partatlanul ellatni feladatait, s e
munkdjahoz jogosult igénybe venni a Szdvetségi Iroda infrastruktarajat és szakmai segitségét.

(8) Kiildottgyiilési-, vagy elnokségsi hatarozat meghozatala soran iigyleti osszeférhetetlenség
okan nem szavazhat az a Kiildottgyiilési tag, illetve tisztségviselo:

a) akit a hatarozat kotelezettség vagy felelésség alol mentesit, vagy a hatarozat alapjan a Teriileti
Szovetség koltségvetése terhére - ide nem értve Alapszabdly szerinti normativ alapt juttatasok-,
elézetesen meghatarozott dontési logikaju palyazati tdmogatasok, valamint jogszabaly vagy
Alapszabaly, a tisztség -ellatadsdhoz altalanosan kapcsolodd tiszteletdijak, koltségtéritési
lehetdségek meghatarozasat - eldnyben, juttatasban részesiil;

b) akivel a hatarozat szerint szerzodést kell kotni;

c) aki ellen a hatarozat alapjan teriileti szovetségi igényt kell érvényesiteni, illetve pert kell
inditani;

d) akinek - ide nem értve az altalanos, horgaszattal kapcsolatos dijak és szerz6dési feltételek
meghatarozasat - a Ptk. szerinti hozzatartozodja érdekelt a dontésben;

e) aki a dontésben érdekelt gazdasagi szervezettel tobbségi befolyason alapuld kapcsolatban all;
f) aki a dontésben érdekelt civil szervezetnek, gazdasagi tarsasagnak tisztségviseldje;
g) aki egyéb modon anyagilag érdekelt a dontésben.

(9) Valamennyi kiildottgytilési tag, illetve tisztségviseld a szavazas el6tt koteles az iilést levezetd
elndknek bejelenteni ligyleti Osszeférhetetlenségét, illetve azt a tényt, ha ilyen dsszeférhetetlenségrol
mas, szavazati jogosultsaggal rendelkez0 tisztségviseld esetében tudomasa van.

(10) A tisztségvisel6 megbizatiasa megszinik:

a) a mandatum idétartamanak lejartaval,
b) lemondassal,
C) visszahivassal,

d) a tagegyesiileti tagsag megsziinésével, ha a tisztségviselé masik horgasz egyesiiletben 60 napon
beliil nem létesit G1jabb tagsagi viszonyt;

e) a tisztségviseld halalaval.

(11) Az iigyvezet igazgatd megbizatasa a (10) bekezdésben meghatarozottakon tiil megsziinhet még
a munkaviszonyanak megsziinésével, illetve megsziintetésével.

(12) A tisztségviseld visszahivasat a Kiildottgytlés, illetve az Elnokség tagjainak tobb mint fele
inditvanyozhatja a megbizatasrdl dontd onkormanyzati szerv felé, ha azt az elndknek - az elnok
esetében az altalanos helyettesitésre kijelolt alelndknek - irdsban, az esedékes iilést megelézden
legalabb 15 nappal kordbban bejelentették.

(13) A Kiildottgytilés tagegyesiilet altal megvalasztott tagjai esetében a visszahivas jogat a kiildottet
megvalaszto tagegyesiilet a sajat alapszabalya alkalmazaséaval gyakorolja.
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A TERULETI SZOVETSEG ELNOKE ES ALELNOKE
15. §.

(1) Az elnok a Teriileti Szovetség felelds vezetdje, isy megbizatasa keretében:

a) teljes jogkorrel képviseli és iranyitja a Terlileti Szovetséget, képviseleti joga altalanos és 6nallo;

b) a Teriileti Szovetség nevében az Alapszabaly és az SZMSZ keretei kozott kotelezettségeket
vallalhat, jogokat szerezhet;

C) egyszemélyben gyakorolja a munkaltatéi, valamint a munkaviszony létesitésével ¢és
megsziintetésével 0sszefliggd jogokat az ligyvezetd igazgato felett;

d) javaslatot tesz alland6 szakmai testiiletek 1étrehozasara illetve megsziintetésére, meghatarozhatja
az eseti szakmai testiiletek feladatait;

e) gyakorolja a Teriileti Szovetség tulajdonaban, tobbségi tulajdonaban all6 gazdasagi tarsasagok
tulajdonosi jogait;

f) meghatarozza az alelnok és az elnokségi tagok munka- és felelGsségi teriileteit, 6sszehangolja
munkdjukat;

g) meghatarozza az alelnok és az elnokségi tagok szakmai testiiletekben torténé munkavégzését,
vagy ezen feladatok ellatasat;

h) az SZMSZ-ben foglaltak szerint kotelezettségvallalasi és utalvanyozasi jogkort gyakorol;

1) megbizza a Teriileti Szovetség tulajdonaban, tobbségi tulajdonaban alld gazdasagi tarsasagok
vezetd tisztségviseldit, megallapitja a munkabériiket és az egyéb juttatdsaikat;

J) megbizza a Teriileti Szovetség altal a regionalis, teriileti, hazai és nemzetkozi szervezetekbe,
valamint a regiondlis, teriileti szakmai ¢és egyéb testiiletekbe delegalt tagokat, meghatarozza
feladataikat;

k) biztositja és feliigyeli a Teriileti Szovetség és szervei jogszabalyok és Alapszabaly szerinti
mukodését;
[) 6sszehivja és levezeti a Kiildottgyiilést, valamint az Elnokség tiléseit;

m) munkajar6l beszamol a Kiildottgytilésnek;

n) gyakorolja mindazon egyéb jogkoreit, melyeket szamara az Alapszabaly, az SZMSZ, vagy
kiildottgytilési-, illetve elndkségi hatarozat meghataroz.

(2) Az ugyvezetd igazgatd akadalyoztatasa esetén gyakorolja az iligyvezetd igazgatot megilletd
munkaltatoi jogokat €s gondoskodik a helyettesitéserol.

(3) A Tertileti Szovetség elnokét akadalyoztatisa esetén az alelndk, az operativ feladatellatas
tekintetében pedig az ligyvezetd igazgato helyettesiti.

(4) A Teriileti Szovetség, mint jogi személy nevében 6nallo alairasra az elnok és az alelnok, valamint
az ligyvezetd igazgatd jogosult.

(5) A Tertileti Szovetség (4) bekezdésben nem emlitett tisztségviseldje, illetve mas alkalmazottja,
megbizottja csak teljes bizonyitd erejii maganokiratba foglalt irasbeli meghatalmazas alapjan lathat
el képviseletet. Képviseletre jogosito meghatalmazast az elndk, vagy egyetértése esetén az iigyvezetd
igazgat6 adhat.

(6) A Teriileti Szovetség, mint civil szervezet jegyzése a Teriileti Szovetség hivatalos iratain ugy
torténik, hogy a képviseld az iratokat a Teriileti Szovetség teljes vagy roviditett elnevezése alatt
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onalléan, egyszemélyben, vagy az (5) bekezdésben meghatarozott modon- hiteles alairasi
nyilatkozatanak megfeleléen — sajat névalairasaval és a Teriileti Szovetség pecsétjével latja el.

A TERULETI SZOVETSEG TISZTELETBELI ELNOKE
16. §.

(1) A Teriileti Szovetség tevékenysége soran szerzett kimagaslo érdemeik elismerése alapjan, a
Tertileti Szovetség kiildottgytilésének jovahagyasaval, a Teriileti Szovetség korabbi elndkei koziil,
aki legalabb két teljes ciklus ideje alatt vezette a Teriileti Szovetséget a tiszteletbeli elndk cimet kapja.
A hatédlybalépés napjatol a tiszteletbeli elndk cimet azok viselhetik, akik a fenti feltételnek
megfelelnek.

(2) A tiszteletbeli elnok feladata, hogy elsegitse a Teriileti Szovetség tarsadalmi stlyanak és
tekintélyének novekedését, valamint a Teriileti Szovetség erkolcsi tisztasaganak és egységének
megorzését, tovabba hozzdjarul a Teriileti SzOvetség hazai és nemzetkozi kapcsolatainak
fejlesztéséhez. A tiszteletbeli elndk ellat minden olyan feladatot, amelyre a Kiildottgytlilés vagy az
Elnokség felkéri.

A TERULETI SZOVETSEG UGYVEZETO IGAZGATOJA
17. §.

(1) Az iigyvezetd igazgato a Teriileti Szovetség folyamatos mitkodéséért, napi tigyviteléért, a Teriileti
Szovetség horgaszszovetségi kozfeladat-ellatasban és szakszovetségi feladatellatasban torténd
kozremikodésért felelos vezetdje. Képviseli és iranyitja a Teriileti Szovetséget, képviseleti joga
altalanos és 6nallo.

(2) A Teriileti Szovetsés horgaszszovetséoi kozfeladat-ellitasban és szakszovetségi
feladatellatasban torténo kozremiikodésért felelos vezetoje, icy megbizatasa keretében:

a) biztositja az dnkormanyzati szervek, a Szovetségi Iroda és a szakmai testiiletek miikodésének
feltételeit, segiti €s 0sszehangolja munkajukat;

b) a Teriileti Szovetség elndkségének a tagja;

C) tamogatja a Teriileti Szovetség valasztott vezeto tisztségviseldinek feladatellatasat;
d) folyamatosan kapcsolatot tart a tagegyesiiletekkel;

e) megszervezi és levezeti az SZMSZ-ben meghatarozott értekezleteket, programokat;

f) a Teriileti Szovetség SZMSZ-ében foglaltak szerint kotelezettségvallalasi és utalvanyozasi
jogkort gyakorol;

g) egyszemélyi felelds vezetoként vezeti a Szovetségi Irodat, iranyitja a Teriileti Szovetség mas
alkalmazottjait, a munkavallalok munkajat, gyakorolja felettik a szamara az SZMSZ-ben
meghatarozott munkaltatoi jogokat;

h) 6sszehangolja a Szovetségi Iroda és a Teriileti Szovetség tulajdonaban, tobbségi tulajdonaban
allé gazdasagi tarsasdgok munkajat;

1) kbzremiikodik a Teriileti Szovetség Alapszabalya, valamint az SZMSZ elkészitésében, elkésziti,
elkészitteti a Teriileti Szovetség miikodéséhez sziikséges és eldirt szabalyzatokat, utasitasokat,
utmutatasokat, és gondoskodik azok megismerésérdl, megismertetésérol, valamint betartasarol,
betartatasarol,

J) a Horgaszszovetség iranymutatasa alapjan elkésziti az alhaszonbérleti jogviszonyt, valamint
hasznositasban 1évé egyéb nyilvantartott halgazdalkodasi vizteriiletek halgazdalkodasi terveit,
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azokat folyamatosan karbantartja, aktualizalja;

k) 6sszehangolja a dontés-elokészitd tevékenységet, gondoskodik a Kiildottgyiilés és az Elnokség
iilésére keriilo eldterjesztések elkészitésérol, a meghivok elkészitésérol €s elkiildésérol, az iilések
jegyzokonyveinek elkészitésérol, a hatarozatok nyilvantartasarol és a kiildottgytilési hatarozatok
kozzétételérol, végrehajtasuk megszervezésérol és a végrehajtas ellendrzésérdl;

) ellatja a horgaszsport teriileti vezet6i feladatait;
m) munkajarol folyamatosan beszamol az elnoknek és az Elnokségnek;
n) ellatja azon egyéb feladatokat, melyekkel az Elnokség, vagy az elnok megbizza;

0) gyakorolja mindazon egyéb jogkoreit, melyeket szamara az SZMSZ, kiildottgytlési vagy
elnokségi hatarozat meghataroz.

(3) Az tigyvezet6 igazgatdoi munkakor - eltéré horgaszszovetségi dontés hianyaban - kizardlag
foallasu munkaviszony keretében tolthetd be.

(4) Az tgyvezet6 igazgatoval a Tertileti Szovetség képviseletében eljard elndk 1étesit munkaviszonyt
¢s szabja meg javadalmazasait.

(5) Az ligyvezetd igazgatd tavolléte, akadalyoztatasa esetén a Teriileti Szovetség elndke latja el a
munkaltatdi jogait és gondoskodik a helyettesitésérol.

(6) Az tgyvezetd igazgatéi munkakor betoltetlensége, illetve az ligyvezetd igazgatd tartds
akadalyoztatdsa esetén a helyettesitd személyét, a helyettesités modjat és annak korlatait az elndk
hatarozza meg. Az akadalyoztatas akkor mindsiil tartosnak, ha az akadaly eldrelathatoan tobb mint
30 napon keresztiil fennall. Amennyiben a tartos akadalyoztatds meghaladja a 90 napot, abban az
esetben az Elndkség a soron kovetkezd iilésén dont az ligyvezetd igazgatoi feladatok ellatasarol.

A TERULETI SZOVETSEGI IRODA
18. §.

(1) A Szovetségi Iroda a Teriileti Szovetség miikodésével, a horgaszszovetségi kozfeladat-ellatasi és
szakszovetségi kozremiikoddi feladataival, szolgaltatasaival, gazdasagi tevékenységének és
igyvitelének ellatasaval foglalkoz6 4ltalanos szerve.

(2) A Szovetségi Iroda munkajat az SZMSZ elbirasai szerint késziilt szabalyzatok alapjan, 6nalldan
¢s felelésen végzi. A Szovetségi Irodat az ligyvezetd igazgatd iranyitja és felelds a végzett
tevékenyseégéért.

(3) A Szovetségi Iroda szervezeti felépités ugy épiil ki, hogy az 6nkormanyzati szervek, a szakmai
testiiletek, valamint a vélasztott vezetd tisztségviselok munkavégzését elkiilonithetd, vilagos ala- és
folérendeltségi viszonyokkal rendelkezd szakmai teriileteinek segitségével hatékonyan, gyorsan és
pontosan kiszolgalhassa.

(4) A Szovetségi Iroda ligyrend készitésére nem kotelezett, ha az SZMSZ a Szovetségi Iroda
iigyintézdinek a feladatokhoz igazodé munkamegosztasat tartalmazza.

(5) A Szivetségi Iroda fobb feladatai kozé tartozik a 2. §.-ban meghatarozott teriileti szovetségi
célok operativ megvaldsitasa, az onkormanvyzati szervek hatarozatai, valamint a vonatkozo
jogszabalyok szerint:

a) a Tertileti Szovetség napi ligyeinek vitele, az Alapszabalyban és SZMSZ-ben mas szervhez,
szervezethez nem telepitett igyekben a dontések meghozatala, a horgaszszovetségi kozfeladat-
ellatasi és szakszovetségi kozremiikodoi feladatok ellatasa, a tertileti érdekképviseleti tevékenység
kiemelt tdimogatésa;
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b) a horgaszsport teriileti feladatainak tamogatasa, a teriileti versenynaptar és az aktualis
versenyszabalyzatok kiadasa;

c) a Tertileti Szovetség tulajdonaba, kezelésébe, hasznositasaba tartozo ingatlanok (horgasztanyak,
horgaszboltok, és egyéb létesitmények), csonakkikotok, vizi allasok kezelése, allagmegovasa,
gazdasagos lizemeltetése, egyéb hasznositasa, a targykori teriileti szOvetségi szolgaltatasok
biztositasa;

d) a teriileti szovetségi vizteriiletek halgazdalkodasi feladatainak ellatasa, a tagegyesiileti
halgazdalkodés segitése, tdmogatasa, a Teriileti Szovetség tulajdonaba, hasznositdsaba tartozo
haltermelési Iétesitmények halnevelési feladatainak biztositéasa;

e) javaslattétel a teriileti szovetségi 6sszevont teriileti jegyek rendszerére, azok arrendszerére, tételes
araira ¢és tagegyesiileti ar-visszaosztasara, az egyéb teriileti szovetségi szolgaltatasok tartalmara €s
dijaira;

f) a pénziigyi, szakmai beszamolok elkészitése, azoknak a dontéshozohoz az Alapszabalyban,
valamint az SZMSZ-ben meghatarozott modon torténd eldterjesztése;

g) az éves koltségvetési terv elkészitése és annak az Elnokség, majd a Kiildottgy(ilés elé terjesztése,
gazdalkodas az elfogadott koltségvetés keretében, a teriileti szovetségi vagyon kezelése, a vagyon
felhasznalasara vonatkozo, a Kiildottgytilés és az Elnokség hataskorébe nem tartozé dontések
meghozatala és végrehajtasa, a Teriileti Szovetség konyveinek és vagyonkataszterének vezetése;

h) a teriileti szovetségi, valamint szovetségi irodai szabalyzatok folyamatos aktualizalasa, illetve az
arra torténd javaslattétel, a miikodéssel kapcsolatos iratok megérzése, az irattar vezetése;

i) a hatarozatok nyilvantartasa;

J) a tagi- és tagdijfizetési nyilvantartas, a tagegyesiileti és a horgaszokra vonatkozo statisztikai- és
informécios rendszer adatainak nyilvantartdsa, a HORINFO folyamatos felhasznaloi tizemeltetése
és mukodtetése;

k) a teriileti kommunikacios feladatok ellatasa, koordinalasa azzal, hogy a Teriileti Szovetség
nevében nyilatkozattételre kizarodlag az elndk, vagy meghatalmazasa esetén az alelndk €s az
igyvezetd igazgatd jogosult, tovabba orszagos jelentdségli vagy teriileti szovetségi
alhaszonbérlettel érintett ligyekben a nyilatkozattételhez a Horgédszszovetség eldzetes engedélye
szlikséges;

I) halgazdalkodasi jog gyakorlasa, halorzés, haltermelés, halgazdalkodas és értékesités;
m) kapcsolattartas a tarsszervekkel, allami és egyéb szervezetekkel;

n) az Alapszabalyban, az SZMSZ-ben, valamint a teriileti szOvetségi szabalyzatokban
meghatarozott, illetve az elndk altal kiadott egyéb feladatok ellatasa.

(6) A Szovetségi Irodan beliil szervezeti egység, osztaly, vagy kirendeltség elnevezéssel csak elézetes
horgaszszovetségi engedéllyel hozhato 1étre, szervezeti egység jogallasu kirendeltség csak allando
teriileti jelenlétet igényld kiemelt halgazdéalkodasi, illetve horgészturisztikai feladatellatds esetén
alakithato.

ZARO RENDELKEZESEK
19. §.

(1) A Teriileti Szovetség torvényességi feliigyeletét az egyesiilési jogrol, a kézhasznu jogallasrol,
valamint a civil szervezetek miikddésérdl és tamogatasarol szold 2011. évi CLXXV. torvény
szabalyozza.
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(2) A Teriileti Szovetség csak a Horgaszszovetség altal engedélyezett modon és horgaszszervezeti
korben, szovetséggel, egyesiilettel egyesiilhet és csak szovetségekre, egyesiiletekre valhat szét
(jogutodlassal torténd megsziinés), ellenkezo esetben elvesziti a horgaszszovetségi kozfeladat-ellatasi
¢s szakszovetségi feladatellatasi kozremiikoddi statuszat, valamint az alhaszonbérbe adott allami
vizterliletek halgazdalkodasi hasznositasi jogat.

(3) Egyesiilés, szétvalas esetén a Horgaszszovetség kozfeladat-ellatasa és sportagi szakszovetségi
feladatellatdsaban valo kozremiikddés tekintetében jogutddlas a horgdszszovetségi kizardlagossag
okan nem keletkezhet.

(4) Ha a Tertileti Szovetség a feltart és bizonyitott hianyossagok miatt, horgaszszovetségi vagy egyéb
hatoséagi-feliigyeleti eljaras kovetkeztében elvesziti a horgaszszovetségi kozfeladat-ellatasi és
szakszdvetségi feladatellatasi kozremiikodoi statuszat, akkor - a Horgaszszovetség Alapszabalyaban
¢és egyéb szabalyozéasaiban meghatarozott eljaras keretében - egyidejiileg a Horgaszszovetség altal
szamara alhaszonbérbe adott allami, vagy tobbségi tulajdont vizteriiletek halgazdalkodasi
hasznositasi joga is visszavételre kertil.

(5) A Teriileti Szovetség jogszabalyi feltételhez kotott, vagy abban szabalyozott tevékenysége felett
a szakmai feliigyeletet, a tevékenységi kornek megfeleld allami szerv gyakorolja a hatdsagi ellendrzés
altalanos szabdlyai szerint.

(6) A Teriileti Szovetség megsziinése:

a) a Teriileti Szovetség megsziinésének feltétele, hogy a Teriileti Szovetség fiiggd vagyoni
viszonyainak lezarasara iranyuld, az Ectv. szerint megfeleld eljaras lefolytatasat kovetden a
TorvényszEk a Teriileti Szovetséget a nyilvantartasabol torli;

b) a Teriileti Szovetség esetében a csédeljarasrol, a felszamolasi eljarasrol és a végelszamolasrol,
valamint a megsziinésrél rendelkez6 jogszabalyokat kell alkalmazni.

(7) A Teriileti Szovetség jogutod nélkiil megsziinik, ha:

a) megvalodsitotta céljat vagy a Tertileti Szovetség céljanak megvalositasa lehetetlenné valt és 01j célt
nem hatarozott meg;

b) a tagok kimondjak megsziinését;
C) az arra jogosult szerv megsziinteti.

(8) A Teriileti Szovetség esetében a csddeljarasrol, a felszamolasi eljarasrol és a végelszamolasrol,
valamint a megsziinésrdl rendelkez6 jogszabalyokat kell alkalmazni.

(9) A Teriileti Szovetség jogutod nélkiili megsziinése esetén - ide nem értve a horgaszszovetségi
kozfeladat-ellatasi és a szakszovetségi feladatellatasi kozremiikodés megsziinése tekintetében a
jogszabaly, vagy a horgéaszszovetség altal eldirt kotelezettségeket - a hitelezok koveteléseinek
kiegyenlitése utan fennmaradd vagyont az Alapszabalyban meghatarozott modon - ennek hidnyaban
a Torvényszék dontése alapjan - kell a kijelolt horgaszszervezetnek atadni.

(10) A kozfeladati- vagy szakszovetségi feladat-finanszirozasbol, vagy egyéb horgaszszovetségi
tamogatasbol szarmazd vagyon kizardlag a jogutdod horgaszszervezetet, a teriileti illetékességii
feladatokat atvevo horgaszszervezetet, vagy ezek hianyaban a Horgaszszovetséget illeti meg.

(11) A fennmaradd vagyon sorsarol a Torvényszék a torlést kimondo hatarozataban rendelkezik, a
vagyonatruhazas teljesitésére sziikség esetén ligygondnokot rendel ki. A vagyon feletti rendelkezési
jog a Tertileti Szovetség torlésével szall at az 0j jogosultra.

(12) A jelen Alapszabalyban nem szabalyozott kérdésekben elsddlegesen a hatalyos Polgari
Torvénykonyv, tovabba az egyesiilési jogrol, valamint a civil szervezetek miikodésérdl és
tamogatasarol szolo 2011. évi CLXXV. torvény, a Hhvtv., a civil szervezetek birosagi
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nyilvantartasardl és az ezzel Osszefliggd eljarasi szabalyokrol szolo 2011. évi CLXXXI. térvény,
valamint a kapcsolodo torvények, rendeletek az iranyadok, mely jogszabalyok keretei kozott a
Kiildottgytlés barmely itt nem szabalyozott kérdésben hatarozatot hozhat.

(13) Az Alapszabaly elfogadasa:

A Tolna Megyei Horgaszegyesiiletek Szovetsége 2023. majus 25-i Kiildott Kozgyiilése a
11/2023. (05.25.) Kiildott Koézgyiilés szdmu hatarozataval a 2016.05.28-an elfogadott Alapszabalyt
hatalyon kiviil helyezte és jelen Alapszabalyt, mint akarataval teljesen egyezot, helybenhagyoan
elfogadta és 2023. majus 25. napjan Iépteti hatalyba.

(14) Az Alapszabaly terjedelme: jelen Alapszabaly 6sszesen 33 oldalbol all.
(15) Az Alapszabaly mellékletei:

1. szama melléklet: a Teriileti Szovetség tagegyesiileteinek felsorolasa (a Teriileti Szovetség
tagegyeslileteinek nevét és székhelyét, a képviseldjének nevét, tovabba a tagegyesiilet
nyilvantartasi-, és adészamat tartalmazza).

Zaradék:
Alulirott Gecse Lajos Laszlo elndk, mint a Teriileti Szovetség torvényes képviseldje a jelen

nyilatkozatommal igazolom, hogy a jelen Alapszabaly szovege mindenben megfelel a Kiildott
kozgylilés altal hozott hatarozat szerinti Alapszabaly hatalyos tartalménak.

Szekszard, 2023. majus 25.

Gecse Lajos Laszlo
Tolna Varmegyei Horgéaszegyesiiletek Szovetsége
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